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Órgão

01	CÂMARA DE VEREADORES

Unidade Função SubFunção Programa

01
01
031
0014

Processo Legislativo Legislativa
Acao Legislativa Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2303

Órgão

Manter a Atividade Legislativa

01	CÂMARA DE VEREADORES

0	1.238.000,00	0,00	1.238.000,00

Unidade Função SubFunção Programa

01
01
271
0014

Processo Legislativo Legislativa Previdencia Basica Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2304

Órgão

Garantir Encargos relativos à Previdência Oficial Vereadores

01	CÂMARA DE VEREADORES

0	265.000,00	0,00	265.000,00

Unidade Função SubFunção Programa

01
01
272
0014

Processo Legislativo Legislativa
Previdencia do Regime Estatutario Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2305

Garantir Encargos relativos à Previdência Própria Vereadores

0	1.000,00	0,00	1.000,00








Órgão

01	CÂMARA DE VEREADORES

Unidade Função SubFunção Programa

02
01
122
0014

Administração da Câmara Legislativa
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1107
	Modernizar e Reequipar a Câmara de Vereadores
	0
	80.000,00
	0,00
	80.000,00

	1108
	Readequar o Prédio do Poder Legislativo
	0
	25.000,00
	0,00
	25.000,00

	2306
	Conservar a Sede Administrativa do Poder Legislativo
	0
	90.000,00
	0,00
	90.000,00

	2307
	Gerir as Atividades Administrativas da Cãmara de Vereadores
	0
	1.275.000,00
	0,00
	1.275.000,00

	2308
	Manter a Gestão dos Serviços Básicos
	0
	85.000,00
	0,00
	85.000,00

	2309
	Promover a Gestão e Administração de Pessoal
	0
	5.775.000,00
	0,00
	5.775.000,00




Órgão

01	CÂMARA DE VEREADORES

Unidade Função SubFunção Programa

02
01
271
0014

Administração da Câmara Legislativa
Previdencia Basica Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2310

Garantir Encargos relativos à Previdência Oficial Servidores

0	525.000,00	0,00	525.000,00








Órgão
01 
CÂMARA DE VEREADORES

Unidade Função SubFunção Programa

02
01
272
0014

Administração da Câmara Legislativa
Previdencia do Regime Estatutario Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2311

Garantir Encargos relativos à Previdência Própria Servidores

0	560.000,00	0,00	560.000,00

TOTAL ÓRGÃO


9.919.000,00


0,00


9.919.000,00








Órgão
02 
GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0014

Chefia do Gabinete do Prefeito Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1061
	Reequipar o Gabinete do Prefeito
	0
	22.000,00
	0,00
	22.000,00

	2173
	Manter a Remuneração de Pessoal
	0
	867.281,00
	0,00
	867.281,00

	2174
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiários
	0
	84.000,00
	0,00
	84.000,00

	2175
	Promover a Manutenção do Gabinete do Prefeito
	0
	86.200,00
	0,00
	86.200,00

	2176
	Manter Vínculo com Entidades Representativas
	0
	290.000,00
	0,00
	290.000,00

	2177
	Manter o Convênio com a EMATER
	0
	32.000,00
	0,00
	32.000,00

	2178
	Manter os Contratos de Gestão
	0
	90.100,00
	0,00
	90.100,00




Órgão

02	GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
122
0014

Chefia do Gabinete do Vice-Prefeito Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2179
	Manter a Remuneração de Pessoal
	0
	222.600,00
	0,00
	222.600,00

	2180
	Promover a Manutenção do Gabinete do Vice-Prefeito
	0
	6.000,00
	0,00
	6.000,00

	2181
	Manter a Locação de Veículos e Despesas com Locomoção
	0
	25.155,00
	0,00
	25.155,00
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Órgão

02	GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

03
04
131
0014

Diretoria de Comunicação Social Administracao
Comunicacao Social Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2182
	Manter a Remuneração de Pessoal
	0
	676.834,00
	0,00
	676.834,00

	2183
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiários
	0
	56.500,00
	0,00
	56.500,00

	2184
	Manter os Serviços de Comunicação Social
	0
	40.000,00
	0,00
	40.000,00




Órgão

02	GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

04
04
131
0014

Diretoria de Publicidade Institucional Administracao
Comunicacao Social Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2185

Manter os Serviços de Publicidade Institucional

0	115.100,00	0,00	115.100,00








Órgão

02	GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

05
04
122
0014

Diretoria de Atendimento ao Cidadão Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2186
	Manter a Remuneração de Pessoal
	0
	327.960,00
	0,00
	327.960,00

	2187
	Manter o Serviço de Atendimento via Aplicativo
	0
	4.000,00
	0,00
	4.000,00




Órgão
02 
GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Unidade Função SubFunção Programa

06
04
122
0014

Junta Militar Administracao Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2188
	Manter a Remuneração de Pessoal - JSM
	0
	114.541,00
	0,00
	114.541,00

	2189
	Manter a Remuneração de Pessoal - IGP
	0
	500,00
	0,00
	500,00

	TOTAL ÓRGÃO
	3.060.771,00
	0,00
	3.060.771,00
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Órgão
03 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0013

Gabinete do Secretário Administracao Administracao Geral Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1109
	Reequipar a Estrutura Administrativa da SMF
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	10
	41.099,78
	0,00
	41.099,78

	2312
	Manter a Estrutura Administrativa
	Garantir o pagamento das despesas comfolha de pagamento dos servidores do Gabinete do Secretário
	Atividade Continuada
	1
	236.255,00
	0,00
	236.255,00

	2313
	Manter a Despesa com Estagiários na Secretaria da Fazenda
	Garantir as despesas com contratação de estagiários da SMF
	Estagiários
	10
	238.500,00
	0,00
	238.500,00




Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
128
0012

Gabinete do Secretário Administracao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2327
	Capacitar os Servidores Públicos
	Garantir as despesas com cursos de qualificação dos
	Horas de Curso
	100
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	
	
	servidores
	
	
	
	
	







Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
122
0013

Diretoria de Arrecadação Administracao Administracao Geral Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2324

Órgão

Manter a Gestão de Contratos

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Garantir as despesas com contratação de serviços

Atividade Continuada

1	505.000,00	0,00	505.000,00

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
129
0013

Diretoria de Arrecadação Administracao Administracao de Receitas Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2323

Manter as Despesas Administrativas

Garantir o pagamento das despesas com folha de pagamento dos servidores da Diretoria de Arrecadação

Atividade Continuada

1	1.899.400,00	0,00	1.899.400,00








Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
129
0014

Diretoria de Arrecadação Administracao Administracao de Receitas Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2326
	Manter o Programa Compra Premiada
	Garantir as depsesas decorrentes do Programa Compra
	Atividade
	1
	45.000,00
	0,00
	45.000,00

	
	
	Premiada
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
04
122
0003

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Administracao
Administracao Geral Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2335

Contribuição à Entidades de Previdência Complementar

0	500,00	0,00	500,00
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Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
04
122
0013

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Administracao
Administracao Geral Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2316
	Manter a Cesta Básica dos Servidores
	Garantir as despesas com o fornecimento de cesta básica aos servidores
	Atividade Continuada
	1
	1.450.000,00
	0,00
	1.450.000,00

	2317
	Manter o Vale Transporte dos Servidores
	Garantir as despesas com o fornecimento de vale transporte aos servidores
	Atividade Continuada
	1
	678.000,00
	0,00
	678.000,00

	2320
	Manter as Demais Obrigações Tributárias
	Garantir o pagamento de despesas com obrigações tributárias
	Atividade Continuada
	1
	3.500.000,00
	0,00
	3.500.000,00

	2321
	Manter o Pagamento de Pensões Especiais
	Garantir as despesas com o pagamento de pensões especiais
	Atividade Continuada
	1
	2.600,00
	0,00
	2.600,00

	2322
	Monitorar o Gasto com Tarifas Bancárias
	Garantir o pagamento das tarifas bancárias
	Atividade Continuada
	1
	250.000,00
	0,00
	250.000,00

	2330
	Manter o Auxílio-Alimentação dos Servidores
	
	
	0
	2.700.000,00
	0,00
	2.700.000,00




Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
04
123
0013

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Administracao
Administracao Financeira Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2314
	Manter os Serviços da Diretoria de Despesa e Pessoal
	Garantir o pagamento das despesas com serviços administrativos e com folha de pagamento dos servidores
	Atividade Continuada
	1
	1.314.800,00
	0,00
	1.314.800,00

	2315
	Manter as Despesas com Servidores Cedidos
	Garantir os pagamento dos servidores cedidos
	Atividade Continuada
	1
	476.137,00
	0,00
	476.137,00







Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
04
127
0013

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Administracao
Ordenamento Territorial Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2318
	Manter Contribuição Previdênciaria - Servidores Estatutários
	Garantir as despesas com o pagamento de contribuição
	Atividade
	1
	3.445.100,00
	0,00
	3.445.100,00

	
	
	previdenciária dos servidores
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

03	SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
04
271
0013

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Administracao
Previdencia Basica Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2319

Manter as Contribuições ao INSS e FGTS dos Servidores

Garantir as despesas com o pagamento de contribuição ao Regime Geral de Previdência e Fundo de Garantia do Tempo de Serviço

Atividade Continuada

1	1.245.000,00	0,00	1.245.000,00








Órgão
03 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade Função SubFunção Programa

07
28
843
0013

Diretoria de Despesa e Departamento Pessoal Encargos Especiais
Servico da Divida Interna Gestão Responsável

Objetivo	Tornar mais eficiente e moderna a gestão das finanças públicas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	0002
	Manter o Pagamento de Encargos da Divida
	Garantir o pagamento dos encargos da dívida
	Atividade Continuada
	1
	2.000.000,00
	0,00
	2.000.000,00

	0003
	Manter o pagamento de Amortização da Divida
	Garantir as despesas com o pagamento da amortização da dívida
	Atividade Continuada
	1
	2.215.000,00
	0,00
	2.215.000,00

	TOTAL ÓRGÃO
	22.247.391,78
	0,00
	22.247.391,78







Órgão
04 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

01
12
361
0003

Gabinete do Secretário Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2143
	Manter a Estrutura do Gabinete da SME
	Proporcionar subsídios para manutenção do gabinete, incluindo folha de pagamento
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	196.687,70
	196.687,70

	2144
	Manter a Despesa com Contratação de Estagiários
	Oportunizar no aprendizado de estudantes e colaborar no ambiente laboral da Secretaria
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	59.300,00
	59.300,00



Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

01
12
364
0003

Gabinete do Secretário Educacao
Ensino Superior Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2145

Premiar Trabalhos Científicos

Prêmio de Estudos Científicos

Trabalhos Premiados

4	3.000,00	0,00	3.000,00








Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

02
12
361
0003

Diretoria Administrativa Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2166

Órgão

Manter a Estrutura das Unidades Escolares e SME

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Manutenção e gestão das unidades escolares e SME

Atividade Continuada

1	10.000,00	600.000,00	610.000,00

Unidade Função SubFunção Programa

03
12
361
0003

Unidade de Infraestrutura e Logística Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1055

Contratar Empresa Revital. Manut. Prédios Escolares e SME

Qualificar os espaços externos e internos garantindo a estrutura Obras Realizadas de funcionamentos das Unidades Escolares e SME

31	0,00	50.000,00	50.000,00








Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

04
12
306
0003

Unidade de Alimentação Escolar Educacao
Alimentacao e Nutricao Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2146
	Qualificar a Alimentação Escolar
	Aquisição de alimentos integrais minimamente processados in
	Alimentação
	10.000
	1.000,00
	5.131.500,00
	5.132.500,00

	
	
	natura e orgânicvos para café da manhã e lanches
	Escolar
	
	
	
	



Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

05
12
361
0003

Unidade Financeira Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1058
	Implantar Escolas Sustentáveis
	Implantação de Escolas sustentáveis
	Escolas
	1
	0,00
	50,00
	50,00

	2167
	Manter a Autonomia Financeira das EMEB's - PMDDE
	Repasse referente ao PMDDE
	Repasses
	252
	0,00
	2.500.000,00
	2.500.000,00







Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

05
12
365
0003

Unidade Financeira Educacao Educacao Infantil Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2168
	Manter a Autonomia Financeira das EMEI's - PMDDE
	Repasse referente ao PMDDE
	Repasses
	108
	0,00
	1.500.000,00
	1.500.000,00




Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

06
12
128
0012

Unidade de Gestão de Pessoas Educacao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2164
	Incentivar a Qualificação Profissional
	Incentivar a inscrição de professores no Programa Municipal de Qualificação Docente
	Professores Credenciados
	20
	0,00
	55.000,00
	55.000,00

	2165
	Despesas com Cursos de Qualificação para Servidores
	Custear a sdespesas com cursos de formação continuada
	Horas de Curso/servidor
	25
	0,00
	15.000,00
	15.000,00







Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

08
12
365
0003

Unidade de Educação Infantil Educacao
Educacao Infantil Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1056
	Construir e Reformar EMEI's
	Manter e melhorar a estrutura dos prédios das EMEI's
	Obras/Reformas
	2
	0,00
	30.000,00
	30.000,00

	1057
	Reequipar as Unidades de Ensino Infantil - EMEI's
	Aquisição de Equipamentos e Material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	40
	0,00
	100,00
	100,00

	1059
	Investir em Educação 4.0
	Implantação de escola Maker
	Escolas Implantadas
	3
	0,00
	12.000,00
	12.000,00

	2155
	Comprar Vagas Infantis na Rede Privada
	Compra de vagas infantis na rede privada do município
	Aquisição de Vagas
	800
	0,00
	350.000,00
	350.000,00

	2156
	Comprar Vagas Infantis na Rede Conveniada
	Compra de vagas infantis na rede conveniada do município
	Aquisição de Vagas
	200
	0,00
	200.000,00
	200.000,00

	2157
	Manter Desp. Pessoal Encargos - Ed. Inf. Creche FUNDEB 70%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Creche - FUNDEB 70%
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	15.101.600,00
	15.101.650,00

	2158
	Manter Desp. Pessoal Encar. - Ed. Inf. Pré Escola FUNDEB 70%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Pré Escola - FUNDEB 70%
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	1.492.000,00
	1.492.050,00

	2159
	Manter Desp. Pessoal Encargos - Ed. Inf. Creche FUNDEB 30%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Creche - FUNDEB 30%
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	151.600,00
	151.650,00

	2160
	Manter Desp. Pessoal Encar. - Ed. Inf. Pré Escola FUNDEB 30%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Pré Escola - FUNDEB 30%
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	151.600,00
	151.650,00

	2161
	Manter Desp. Pessoal e Encargos - Ed. Inf. Creche MDE
	Manter a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Creche - MDE
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	7.201.650,00
	7.201.700,00

	2162
	Manter Desp. Pessoal e Encargos - Ed. Inf. Pré Escola MDE
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais Ecudação Infantil Pré Escola - MDE
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	3.601.650,00
	3.601.700,00

	2336
	Contribuição à Entidades de Previdência Complementar
	
	
	0
	0,00
	500,00
	500,00







Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

09
12
361
0003

Unidade de Ensino Fundamental Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1053
	Construir e Reformar Prédio da SME e EMEB's
	Manter e malhorar a estrutura dos prédios da SME e EMEB's
	Obras/Reformas
	3
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	1054
	Reequipar as Unidades de Ensino Fundamental e SME
	Manter e melhorar a estrutura de equipamentos e mobiliário da SME e EMEB's
	Equipamento e Material Permanente
	40
	0,00
	100,00
	100,00

	2147
	Manter os benefícios aos Servidores com VT e VA
	Manter os benefícios aos servidores com fornecimento de Vale Transporte e Vale Alimentação
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	2.620.000,00
	2.620.000,00

	2148
	Manter os benefícios aos Servidores Cesta Básica
	Manter os benefícios aos servidores com fornecimento de Cesta Básica
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	1.604.415,00
	1.604.415,00

	2149
	Manter a Estrutura das Unidades Escolares e SME
	Manutenção das Unidades Escolares e Secretaria de Educação
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	11.000,00
	11.000,00

	2150
	Manter Desp. Pessoal Encargos - Ensino Fund. FUNDEB 70%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais - FUNDEB 70%
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	52.651.700,00
	52.651.750,00

	2151
	Manter Desp. Pessoal Encargos - Ensino Fund. FUNDEB 30%
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais - FUNDEB 30%
	Atividade Continuada
	1
	50,30
	151.600,00
	151.650,30

	2152
	Manter Despesas Pessoal e Encargos - Ensino Fund. MDE
	Mater a folha de Pagamento dos Servidores e Obrigações Patronais - MDE
	Atividade Continuada
	1
	50,00
	11.801.850,00
	11.801.900,00

	2153
	Prestação de Serviços Auxiliares à Educação
	Prestação de serviços com contratação de monitores, merendeiras e profissionais especializados
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	1.550.000,00
	1.550.000,00

	2337
	Contribuição à Entidades de Previdência Complementar
	
	
	0
	50,00
	500,00
	550,00







Órgão

04	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

10
12
361
0003

Unidade de Projetos, Tecnologia e Inovação Educacao
Ensino Fundamental Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1060
	Qualificar Programa Municipal de Robótica
	Investimento em robótica educacional
	Kit de Robótica
	12
	0,00
	50.000,00
	50.000,00

	2170
	Implantar Programa Munic. Interdisciplinar de Contraturno
	Implantar Programa Municipal Interdisciplinar de Contraturno para estudantes do 6° ao 9° ano
	Alunos Atendidos
	100
	0,00
	50,00
	50,00

	2171
	Fomentar Investimentos em Iniciação Científica
	Fomentar Investimentos em Iniciação Científica
	Feiras Realizadas
	3
	1.000,00
	1.000,00
	2.000,00

	2172
	Investir em Eventos Educacionais
	Investir em Eventos Educacionais
	Eventos Realizados
	3
	0,00
	20.000,00
	20.000,00



Órgão
04 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Unidade Função SubFunção Programa

11
12
367
0003

Serviço de Educação Especial e Inclusiva Educacao
Educacao Especial Esteio do Futuro

Objetivo	Melhorar a qualidade da educação e qualificar a estrutura e o funcionamento da rede municipal de ensino





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2163
	Qualificar e Conveniar para Inclusão Escolar
	Proporcionar educação especial aos alunos do Município
	Aluno Conveniado
	125
	0,00
	240.187,21
	240.187,21

	TOTAL ÓRGÃO
	65.500,30
	109.102.639,91
	109.168.140,21







Órgão
05 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0014

Gabinete do Secretário Administracao Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2025
	Manter a Estrutura Administrativa e Gabinete do Secretário
	Controle administrativo / Contratos, Atas e serviços / Folha de
	Atividade
	1
	3.649.779,00
	0,00
	3.649.779,00

	
	
	Pagamento
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
128
0012

Gabinete do Secretário Administracao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2026

Qualificar e Equipar Servidores

Cursos de qualificação para servidores e aquisição dos EPI's

Capacitações e Servidores Equipados (Horas)

6	50.100,00	0,00	50.100,00








Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

01
15
122
0014

Gabinete do Secretário Urbanismo Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1009
	Planejar Atividades para Melhoria da Prestação de Serviços
	Planejamento estratégico da Secretaria / Projetos para obras de melhoria
	Obras
	2
	3.100,00
	0,00
	3.100,00

	1010
	Reequipar e Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
	Aquisição de equipamentos para a Secretaria
	Aquisição de Equipamentos
	10
	40.100,00
	0,00
	40.100,00

	2027
	Manter o Abastecimento e Manutenção da Frota de Veículos
	Manutenção dos veículos e máquinas da frota e abastecimento
	Atividade Continuada
	1
	1.520.000,00
	0,00
	1.520.000,00

	2028
	Manter a Locação de Máquinas, Veículos e Equipamentos
	Locação de máquinas, veículos e equipamentos de uso periódico
	Atividade Continuada
	1
	410.000,00
	0,00
	410.000,00

	2029
	Manter o Termo de Cooperação com a SUSEPE
	Manter os colaboradores do regime penitenciário
	Atividade Continuada
	1
	601.000,00
	0,00
	601.000,00



Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

05
15
452
0009

Cemitério Municipal Urbanismo Servicos Urbanos Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1017
	Ampliar e Remodelar o Cemitério Municipal
	Ampliação e remodelação do Cemitério Municipal
	Obras de Melhoria (Unidade)
	300
	100.000,00
	0,00
	100.000,00

	2042
	Manter as Atividades Administrativas do Cemitério Municipal
	Manutenção das atividades do Cemitério Municipal
	Atividade Continuada
	1
	236.927,00
	0,00
	236.927,00







Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

06
15
451
0009

Diretoria de Obras e Drenagem Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1012
	Pavimentar e Recapear Ruas, Avenidas e Estradas
	Pavimentação de ruas, avenidas e estradas, incluindo obras, contratos e financiamentos
	Pavimentação e Recapeamento (m²)
	2.200
	20.000,00
	1.000,00
	21.000,00

	2034
	Manter Serviços de Manutenção de Vias Urbanas
	Manter os serviços da operação tapa buracos
	Serviços de Tapa Buracos
	800
	200.000,00
	99.000,00
	299.000,00

	2035
	Manter os Serviços da Diretoria de Obras
	Demandas internas, demandas da ouvidoria e folha de pagamento
	Demandas Recebidas (%)
	80
	3.498.652,00
	0,00
	3.498.652,00



Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

06
15
452
0009

Diretoria de Obras e Drenagem Urbanismo
Servicos Urbanos Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1013
	Reequipar a Diretoria de Obras
	Aquisição de materiais permanentes (equipamentos e
	Aquisição de
	10
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	
	
	ferramentas) para a Diretoria de Obras
	Equipamentos
	
	
	
	







Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

06
17
512
0009

Diretoria de Obras e Drenagem Saneamento
Saneamento Basico Urbano Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1016
	Ampliar e Remodelar Redes de Drenagem e Esgoto
	Ampliação e remodelação da rede de esgoto através de contratação de empresa
	Obras Realizadas (metro linear)
	600
	50.100,00
	0,00
	50.100,00

	2039
	Realizar Manutenção de Arroios
	Realizar a limpeza e desassoreamento dos arroios
	Áreas Limpas (metro linear)
	1.000
	150.000,00
	0,00
	150.000,00

	2040
	Manter as Redes de Drenagem e Esgotos
	Manter as despesas com folha de pagamento, manutenção da rede e drenagem de esgotos
	Atividade Continuada
	1
	370.631,00
	0,00
	370.631,00

	2041
	Atualizar Plano Diretor de Saneamento
	Adequar a plano à legislação vigente
	Plano Diretor de Saneamento
	1
	100,00
	0,00
	100,00



Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

06
25
752
0009

Diretoria de Obras e Drenagem Energia
Energia Eletrica Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1014
	Construir Subestações Elétricas
	Construção de subestações elétricas
	Obra
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	1015
	Remodelar a Rede de Iluminação Pública
	Remodelação da Rede de iluminação pública
	Quantidade de Bairros Atendidos
	2
	1.000,00
	500.000,00
	501.000,00

	2036
	Realizar e Contratar Serviços Especializados de Elétrica
	Manutenção de subestações elétricas
	Subestações Élétricas
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	2037
	Realizar a Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública
	Manutenção da iluminação pública
	Atividade Continuada
	1
	100.000,00
	2.800.000,00
	2.900.000,00

	2038
	Manter e Adquirir Materiais para Serviços de Elétrica
	Atender demandas da Prefeitura e Prédios Públicos da Municipalidade
	Atividade Continuada
	1
	30.000,00
	0,00
	30.000,00







Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

09
15
452
0008

Diretoria de Serviços Urbanos Urbanismo
Servicos Urbanos Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2030
	Manter e Melhorar a Ambiência da Cidade
	Manter a limpeza das ruas, avenidas, canteiros, praças,
	Atividade
	1
	3.376.349,00
	0,00
	3.376.349,00

	
	
	parques e entorno de prédios públicos, folha de pagamento
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

09
15
452
0009

Diretoria de Serviços Urbanos Urbanismo
Servicos Urbanos Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1052

Reequipar a Diretoria de Serviços Urbanos

Aquisição de equipamentos e material permanente

Equipamentos e Material Permanente

10	40.000,00	0,00	40.000,00








Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

09
15
541
0008

Diretoria de Serviços Urbanos Urbanismo
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1011

Remodelar e Equipar o Depart. de Arborização e Paisagismo

Aquisição de equipamentos e remodelação do Departamento de Arborização e Paisagismo, revitalização de praças e áreas verdes

Aquisição de Equipamentos e Revitalização

10	60.000,00	0,00	60.000,00

Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

09
18
451
0008

Diretoria de Serviços Urbanos Gestao Ambiental
Infra-estrutura Urbana Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2031
	Ampliar, coletar e destinar RSU, RCC, RSS e extra domésticos
	Ampliar a coleta e resíduos: sólidos urbanos, construção civil,
	Atividade
	1
	4.001.000,00
	3.001.000,00
	7.002.000,00

	
	
	sólidos da saúde e extra domésticos (Eco Legais)
	Continuada
	
	
	
	







Órgão

05	SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

09
18
541
0008

Diretoria de Serviços Urbanos Gestao Ambiental
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2032
	Atender e Qualificar Demandas de Arborização e Paisagismo
	Manter as despesas com Folha de Pagamento e serviços de embelezamento e plantio
	Atividade Continuada
	1
	540.785,00
	0,00
	540.785,00

	2033
	Manter e Ampliar as Atividades da Coleta Seletiva Solidária
	Manter as despesas com a Coleta Seletiva incluindo a folha de pagamento
	Coleta Seletiva (Toneladas)
	0
	658.288,00
	0,00
	658.288,00



Órgão
05 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Unidade Função SubFunção Programa

13
15
451
0009

Fundo de Gestão Compartilhada - CORSAN Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1018
	Pavimentar e Recapear Ruas, Avenidas e Estradas
	Pavimentação e recapeamento de ruas, avenidas e estradas da municipalidade
	Ruas Pavimentadas
	1
	0,00
	200.000,00
	200.000,00

	1019
	Executar Obras de Drenagem Urbana
	Executar Obras de Drenagem Urbana
	Obras de Saneamento
	1
	0,00
	200.000,00
	200.000,00

	2043
	Executar Manut. da Paviment., Recap. e Drenagem
	Executar a Manutenção da Pavimentação, Recapeamento e Drenagem
	Serviços
	1
	0,00
	200.000,00
	200.000,00

	TOTAL ÓRGÃO
	19.729.911,00
	7.001.000,00
	26.730.911,00







Órgão
06 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Função SubFunção Programa

01
02
062
0014

Gabinete do Procurador Judiciaria
Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1062
	Reequipar a Procuradoria Geral do Municipio
	Manter equipamentos da Procuradoria atualizados
	Equipamentos e Material Permanente
	15
	25.000,00
	0,00
	25.000,00

	2190
	Manter as Atividades da Procuradoria Geral do Municipio
	Garantir as despesas com manutenção da PGM
	Atividade Continuada
	1
	107.100,00
	0,00
	107.100,00

	2191
	Manter a Folha de Pagamento de Pessoal
	Garantir as despesas com folha de pagamento do Gabinete do Procurador
	Atividade Continuada
	1
	257.450,00
	0,00
	257.450,00

	2192
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiarios
	Garantir as despesas com contratação de estagiários
	Atividade Continuada
	1
	60.000,00
	0,00
	60.000,00



Órgão

06	PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Função SubFunção Programa

02
02
062
0014

Diretoria Jurídica Judiciaria
Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2193
	Manter a Folha de Pagamento de Pessoal
	Garantir as despesas com folha de pagamento da Diretoria Jurídica
	Atividade Continuada
	1
	914.729,00
	0,00
	914.729,00

	2194
	Cumprir Sentenças Judiciais - Requisições de Pequeno Valor
	Pagamento se Sentenças Judiciais
	Sentenças
	100
	1.170.000,00
	0,00
	1.170.000,00

	2195
	Cumprir Sentenças Judiciais - Precatórios
	Pagamento das Parcelas ao TJ
	Precatórios Pagos
	13
	3.201.000,00
	0,00
	3.201.000,00







Órgão

06	PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Função SubFunção Programa

03
04
122
0014

Diretoria de Licitações e Contratos Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2196
	Manter a Folha de Pagamento de Pessoal
	Garantir as despesas com folha de pagamento da Diretoria de
	Atividade
	1
	248.139,00
	0,00
	248.139,00

	
	
	Licitações e Contratos
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

06	PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Função SubFunção Programa

04
04
122
0014

Diretoria de Pessoal Administracao Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2197
	Manter a Folha de Pagamento de Pessoal
	Garantir as despesas com folha de pagamento da Diretoria de
	Atividade
	1
	159.567,00
	0,00
	159.567,00

	
	
	Pessoal
	Continuada
	
	
	
	







Órgão
06 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Unidade Função SubFunção Programa

05
04
122
0014

Unidade de Processo Adm. Disciplinar e Sindicância Investig. Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2198
	Manter as Atividades do Processo Disciplinar
	Garantir as despesas com serviços administrativos da Unidade de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância Investigatória
	Atividade Continuada
	1
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	2199
	Manter a Folha de Pagamento de Pessoal
	Garantir as despesas com Folha de pagamento da Unidade de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância Investigatória
	Atividade Continuada
	1
	122.351,00
	0,00
	122.351,00

	TOTAL ÓRGÃO
	6.275.336,00
	0,00
	6.275.336,00







Órgão
07 
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0007

Gabinete do Secretário Administracao Administracao Geral Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1001
	Reequipar a Secretaria de Urbanismo
	Reequipar a Secretaria e adquirir Material Permanente
	Aquisição de Equipamentos
	42
	101.000,00
	0,00
	101.000,00

	2001
	Manter as Atividades Administrativas da SMU
	Manter o funcionamento da SMU com aquisição de material de consumo, locação de veículos e outros serviços necessários ao funcionamento da Secretaria
	Atividade Continuada
	1
	312.200,00
	0,00
	312.200,00

	2002
	Manter os Serviços de Telecomunicações
	Manter os Serviços de Telecomunicações da Secretaria de Urbanismo
	Atividade continuada
	1
	9.400,00
	0,00
	9.400,00



Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

02
15
451
0007

Diretoria de Urbanismo Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2004

Manter a Equipe de Suporte com Estagiários

Garantir as despesas com serviços prestados por estagiários

Atividade Continuada

1	134.000,00	0,00	134.000,00








Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

02
15
451
0012

Diretoria de Urbanismo Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2005
	Capacitar Servidores com Cursos de Formação e Qualificação
	Capacitar servidores com cursos de formação e qualificação para melhor prestação dos serviços oferecidos
	Capacitações realizadas
	20
	10.500,00
	0,00
	10.500,00

	2008
	Equipar Servidores com Uniformes e EPI's
	Equipar servidores com uniformes de identificação para ações fiscais e de vistoria, incluindo EPI's
	Uniformes e EPI's
	30
	10.500,00
	0,00
	10.500,00



Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

03
16
451
0007

Unidade de Habitação Habitacao
Infra-estrutura Urbana Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1004
	Executar Obras
	Implantar a estrutura física do Banco de Materiais do Municipio
	Banco de Materiais
	1
	10.500,00
	0,00
	10.500,00

	
	
	de Esteio
	
	
	
	
	







Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

03
16
482
0007

Unidade de Habitação Habitacao
Habitacao Urbana Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1003
	Desapropriar Imóveis
	Desapropriar imóveis em áreas de interesse social
	Gleba/Lote Desapropriado
	1
	1.050,00
	0,00
	1.050,00

	2006
	Executar Regularização Fundiária
	Atender as familias com necessidades habitacionais
	Lotes Regularizados
	200
	42.000,00
	0,00
	42.000,00

	2007
	Contratar Serv. de Topografia, Georef. e Demarcação de Áreas
	Estudos e levantamento de áreas de interesse social
	Áreas Mapeadas
	20.000
	52.500,00
	0,00
	52.500,00

	2009
	Promover e dar Suporte aos Invest. do Casa Verde Amarela
	Contratar serviços de terceiros para cadastramento e levantamento das famílias
	Unidades Habitacionais Contempladas
	100
	2.050,00
	0,00
	2.050,00

	2011
	Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores
	Garantir o pagamento de vantagens, indenizações e benefícios
	Atividade Continuada
	1
	855.576,00
	0,00
	855.576,00



Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

04
15
451
0010

Unidade de Mobilidade Urbana Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio Acessível

Objetivo	Melhorar o acesso das pessoas, as condições dos transportes e a fluidez do trânsito





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2012
	Contratar levantamentos topográficos em Mobilidade Urbana
	Contratação de levantamentos topográficos para estudos e projetos
	Levantamentos Contratados
	1.000
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	2013
	Elaborar Projetos de Acessibilidade e Mobilidade Urbana
	Elaboração de projetos de acessibilidade e mobilidade urbana
	Projetos Contratados
	1.000
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	2014
	Contratar Plano de Mobilidade Urbana
	Contratação de empresa para criação do Plano de Mobilidade Urbana
	Plano de Mobilidade Urbana
	50
	100.000,00
	0,00
	100.000,00







Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

05
15
451
0008

Unidade de Fiscalização Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2015

Órgão

Adquirir Material Gráfico para Ações Fiscais

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Aquisição de material gráfico para ações fiscais

Atividade Continuada

100	5.250,00	0,00	5.250,00

Unidade Função SubFunção Programa

05
15
452
0007

Unidade de Fiscalização Urbanismo
Servicos Urbanos Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1005

Fiscalizar e Promover Acessibilidade e Regularização Predial

Fiscalização e promoção da acessibilidade e regularização predial

Equipamentos

5	1.050,00	0,00	1.050,00








Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

05
15
452
0008

Unidade de Fiscalização Urbanismo
Servicos Urbanos Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1006

Órgão

Fiscalizar e Promover a Regularização Fundiária

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Fiscalização e promoção da regularização fundiária

Equipamentos

5	1.050,00	0,00	1.050,00

Unidade Função SubFunção Programa

06
15
128
0012

Unidade de Licenciamento Urbanismo
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2016

Capacitar a Equipe de Licenciamento e Regularização Predial

Cursos de capacitação para a equipe de Licenciamento Predial

Cursos de Atualização

20	10.500,00	0,00	10.500,00








Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

06
15
451
0008

Unidade de Licenciamento Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2019

Órgão

Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Garantir o pagamento de vantagens, indenizações e benefícios

Atividade Continuada

1	1.871.699,00	0,00	1.871.699,00

Unidade Função SubFunção Programa

06
15
452
0014

Unidade de Licenciamento Urbanismo
Servicos Urbanos Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2017
	Contratar Estudos para Elaboração de Leis e Resoluções
	Contratação de estudos e subsídios para elaboração de Leis e
	Estudos e
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	
	
	Resoluções para o Licenciamento e Regularização Predial
	Levantamentos
	
	
	
	







Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

07
15
451
0010

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio Acessível

Objetivo	Melhorar o acesso das pessoas, as condições dos transportes e a fluidez do trânsito





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1008
	Promover a Acessibilidade no Município
	Promoção da acessibilidade com projetos, ações, intervenções e fiscalização
	Ações Realizadas
	0
	0,00
	60.000,00
	60.000,00

	1112
	Implantação de Projetos Urbanisticos
	
	
	0
	0,00
	710.000,00
	710.000,00

	2023
	Promover a Acessibilidade no Município
	Promoção da acessibilidade com projetos, ações, intervenções e fiscalização
	Ações Realizadas
	0
	0,00
	1.000,00
	1.000,00



Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

07
15
451
0014

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1002
	Garantir Gestão Urbana do Território
	Melhoria e renovação de equipamentos
	Aquisição de Equipamentos
	10
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	2003
	Manter a Gestão Urbana do Território
	Melhoria e renovação com qualificação dos serviços prestados
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	50.000,00
	50.000,00







Órgão

07	SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

07
15
452
0014

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano Urbanismo
Servicos Urbanos Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2018
	Contratar Cadastro de Teritório Urbano
	Construção de cadastro territorial urbano para o licenciamento
	Cadastro de
	26.000
	0,00
	19.000,00
	19.000,00

	
	
	e regularização predial
	Território Urbano
	
	
	
	



Órgão
07 
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Unidade Função SubFunção Programa

08
16
451
0007

Fundo Municipal de Habitação e Saneamento Básico Habitacao
Infra-estrutura Urbana Esteio do Progresso

Objetivo	Retomar os investimentos urbanos e a competitividade do município





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1007
	Equipar e Adquirir Material Permanente para o Conselho
	Equipar e adquirir material permanente para o funcionamento/atividades do COMHASAB
	Itens Adquiridos
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	1111
	Executar Obras e Instalações de Infraestrutura
	Garantir recusos para execução de obras e instalações necessárias para apoio à regularização fundiária
	Obras Realizadas
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	2353
	Manter o Auxílio à Pessoas Físicas
	
	
	0
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	TOTAL ÓRGÃO
	3.586.825,00
	880.000,00
	4.466.825,00







Órgão
08 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

01
10
301
0005

Gabinete do Secretário Saude
Atencao Basica
Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2121
	Manter o Conselho Municipal de Álcool e Drogas (COMAD)
	Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Álccol e
	Reuniões
	12
	1.000,22
	0,00
	1.000,22

	
	
	Drogas
	Realizadas
	
	
	
	



Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
122
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Administracao Geral Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2137
	Manter o Conselho Municipal de Saúde
	Garantir as despesas com o funcionamento do Conselho
	Reuniões
	12
	4.500,00
	0,00
	4.500,00

	
	
	Municipal de Saúde
	Realizadas
	
	
	
	







Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
128
0012

Fundo Municipal de Saúde Saude
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2136
	Incentivar a Qualificação Profissional
	Garantir as despesas com cursos de qualificação para
	Formações
	3.640
	0,00
	3.500,00
	3.500,00

	
	
	servidores
	Realizadas (Horas)
	
	
	
	



Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
301
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Atencao Basica
Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1049
	Adquirir e Remodelar as Unidades de Saúde
	Aqusição de material permanente e obras
	Equipamento e Material Permanente e Obras realizadas
	40
	0,00
	151.000,00
	151.000,00

	1050
	Aqusição de Equipamentos Odontológicos
	Aquisição de equuipamentos e material permanente para os atendimentos odontológicos
	Equipamentos e Material Permanente
	1
	0,00
	250.000,00
	250.000,00

	2115
	Manter as Unidades de Saúde
	Garantir as despesas com o funcionamento das Unidades de Saúde
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	14.606.851,05
	14.606.851,05

	2116
	Ampliar e Qualificar a Equipe do Programa Melhor em Casa
	Ampliar o atendimento à população com pessoas impossibilitadas de irem ao Posto de Saúde
	Profissionais Dedicados ao Programa (Horas)
	60
	0,00
	150.000,00
	150.000,00

	2117
	Manter os Contratos do Programa Mais Médicos
	Garantir a contratação dos médicos para a execução do Programa Mais Médicos
	Profissionais Dedicados ao Programa
	8
	0,00
	268.000,00
	268.000,00

	2118
	Manter o Programa Primeira Infância Melhor
	Garantir o funcionamento do Programa Primeira Infância Melhor
	Famílias Atendidas
	225
	0,00
	104.452,99
	104.452,99







Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
301
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Atencao Basica
Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2119
	Manter os Serviços das Academias de Saúde
	Garantir o funcionamento das Academias de Saúde
	Academias de Saúde
	3
	0,00
	365.899,60
	365.899,60

	2120
	Manter e Ampliar os Serviços de Práticas Integrativas
	Manter os serviços complementares de Atenção à Saúde (PICS)
	Atendimentos Realizados
	900
	0,00
	649.053,40
	649.053,40

	2123
	Manter e Ampliar o Atendimento Odontológico
	Garantir as despesas com atendimento odontológico
	Atendimentos Realizados
	775
	0,00
	1.078.560,47
	1.078.560,47

	2138
	Manter Despesas com Folha de Pagamento dos Servidores
	Garantir as despesas com folha de pagamento dos servidores
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	29.739.424,15
	29.739.424,15

	2140
	Banefícios aos Servidores - Cesta Básica
	Garantir os benefícios com cesta básica para os servidores
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	936.000,00
	936.000,00

	2141
	Banefícios aos Servidores - Auxílio-Alimentação
	Garantir os benefícios com Auxílio Alimentação para os servidores
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	1.600.000,00
	1.600.000,00

	2142
	Banefícios aos Servidores - Vale Transporte
	Garantir os benefícios com vale transporte para os servidores
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	300.000,00
	300.000,00

	2338
	Contribuição à Entidades de Previdência Complementar
	
	
	0
	0,00
	500,00
	500,00

	2351
	Cumprimento de Demandas Judiciais
	
	
	0
	0,00
	251.000,00
	251.000,00

	2360
	Manter as Unidades de Saúde - Água, Luz, Telefone e Internet
	Manter as Unidades de Saúde - Água, Luz, Telefone e Internet
	
	0
	0,00
	794.624,00
	794.624,00







Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
302
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Assistencia Hospitalar e Ambulatorial Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1051
	Equipar as Unidades Especializadas
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	1
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	1113
	Contribuir com Investimentos da FSPSCE
	
	
	0
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	2124
	Manter o Contrato de Gestão com a FSPSCE
	Garantir os repasses à Fundação de Saúde Pública São Camilo de Esteio
	Contrato de Gestão
	1
	0,00
	60.887.023,48
	60.887.023,48

	2125
	Manter os Serviços dos CAPS
	Garantir os serviços dos CAPS incluindo folha de pagamento
	Usuários Atendidos
	1.500
	0,00
	1.005.873,23
	1.005.873,23

	2126
	Manter e Ampliar os Serviços de Consultas Especializadas
	Garantir a ampliação e a manutenção dos Contratos
	Consultas Realizadas
	12.000
	0,00
	3.258.184,10
	3.258.184,10

	2127
	Manter os Serviços de Exames
	Garantir a manutenção dos Contratos
	Exames Realizados
	186.000
	0,00
	4.740.457,33
	4.740.457,33

	2128
	Manter o Atendimento de Fisioterapia
	Garantir a manutenção dos Contratos
	Pessoas Atendidas
	6.600
	0,00
	845.654,25
	845.654,25

	2129
	Manter o Atendimento ao Deficiente Intelectual
	Garantir a manutenção do Contrato
	Atendimentos Realizados
	19.500
	0,00
	356.496,88
	356.496,88

	2130
	Manter o Centro Integrado de Atenção à Saúde
	Garantir as despesas com o funcionamento do Centro Integrado de Atenção à Saúde (CIAS)
	Atendimentos Realizados
	19.500
	0,00
	177.000,00
	177.000,00

	2131
	Manter os Serviços de Atendimento Especializado
	Garantir as despesas com serviços de atendimento especializadio (SAE)
	Atendimentos Realizados
	707
	0,00
	21.930,92
	21.930,92

	2139
	Contribuir com as Despesas de Manutenação da FSPSCE
	Garantir a contibuição para a Fundação de Saúde Pública São Camilo de Esteio
	Repaases Realizados
	1
	0,00
	1.000,00
	1.000,00







Órgão

08	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
303
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Suporte Profilatico e Terapeutico Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2132
	Manter os Serviços de Distrib. de Medicamentos e Fraldas
	Garatir o funcionamento dos Serviços de Distribuição de
	Atendimentos
	79.200
	0,00
	1.768.720,96
	1.768.720,96

	
	
	Medicamentos e Fraldas
	Realizados
	
	
	
	



Órgão
08 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Unidade Função SubFunção Programa

35
10
305
0005

Fundo Municipal de Saúde Saude
Vigilancia Epidemiologica Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2133




2134



2135

Implantar o Sistema de Informação em Saúde




Realizar Ações de Combate à Endemias



Manter e Ampliar os Serviços de Vigilância Sanitária

Garantir recursos para implantação do Sistema de Informação em Saúde com Internações sensíveis à atenção primária, notificações no SIM, SINASC e SINAN



Fortalecer as ações de prevenção e controle de vetor Aedes Aegypt, reservatórios, hospedeiros e animais peçonhentos, reduzir os riscos de transmissão de raiva e outras zoonoses e agravos
Garantir as despesas com a Vigilância Sanitária

Internações Sensíveis à Atenção Primária, Notificações no SIM, SINASC e SINAN
Ações de Combate à Endemias


Fiscalizações Realizadas

2.861	0,00	479.723,33	479.723,33




24.653	0,00	77.442,12	77.442,12



40	0,00	422.000,00	422.000,00

TOTAL ÓRGÃO

5.500,22

125.292.372,26

125.297.872,48








Órgão
09 
SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

01
08
122
0014

Gabinete do Secretário Assistencia Social Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1082
	Reequipar o Gabinete do Secretário - SMCDH
	Adquirir equipamentos e seus serviços necessários à sua instalação
	Equipamento e Material Permanente
	2
	7.100,56
	0,00
	7.100,56

	2248
	Manter as atividades do Gabinete do Secretário
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos
	Atividade Continuada
	1
	373.000,00
	0,00
	373.000,00

	2249
	Manter as Despesas com Concessionárias - Gab. Secretário
	Custear as despesas decorrentes das tarifas de água, energia elétrica e telecomunicações - Gabinete do Secretário
	Atividade Continuada
	1
	3.000,00
	0,00
	3.000,00

	2252
	Manter as Atividades da Unidade de Adm. e Finanças
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos da Unidade de Administração e Finanças
	Atividade Continuada
	1
	197.600,00
	0,00
	197.600,00



Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

01
08
243
0002

Gabinete do Secretário Assistencia Social
Assistencia a Crianca e ao Adolescente Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1083
	Reequipar e Remodelar o Conselho Tutelar
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realizações de benfeitorias
	Equipamentos e Material Permanente
	4
	12.000,00
	0,00
	12.000,00

	2250
	Manter as Atividades do Conselho Tutelar
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos
	Atividade Continuada
	1
	465.700,00
	0,00
	465.700,00

	2251
	Manter as Despesas com Concessionárias - Cons. Tutelar
	Custear as despesas decorrentes das tarifas de água, energia elétrica e telecomunicações do Conselho Tutelar
	Atividade Continuada
	1
	15.000,00
	0,00
	15.000,00







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

04
08
128
0012

Diretoria de Cidadania Assistencia Social
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2255
	Manter as Despesas com Capacitação dos Servidores
	Garantir recursos para capacitação e qualificação dos
	Horas de
	600
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	
	
	servidores
	Capacitação
	
	
	
	



Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

04
08
244
0002

Diretoria de Cidadania Assistencia Social Assistencia Comunitaria Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1086
	Reequipar e Remodelar a Unidade do Centro da Juventude
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realizações de benfeitorias
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	22.232,00
	0,00
	22.232,00

	2253
	Manter as Atividades da Unidade de Ação Social
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos da Unidade de Ação Social
	Atividade Continuada
	1
	39.800,00
	0,00
	39.800,00

	2254
	Manter as Atividades do Programa Conta Comigo
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos do Programa Conta Comigo
	Material de Distribuição e Divulgação
	2.000
	10.800,00
	0,00
	10.800,00

	2257
	Manter as Atividades da Unidade do Centro da Juventude
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos da Unidade do Centro da Juventude
	Parceria Realizada
	1
	304.100,00
	0,00
	304.100,00







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

04
14
422
0002

Diretoria de Cidadania Direitos da Cidadania
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1084
	Reequipar e Remodelar a Unidade de Atenção à Mulher
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realizações de benfeitorias
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	27.000,00
	0,00
	27.000,00

	1085
	Reequipar e Remodelar a Unidade de Direitos Humanos
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realizações
	Equipamentos e
	3
	12.000,00
	0,00
	12.000,00

	
	
	de benfeitorias
	Material
	
	
	
	

	
	
	
	Permanente
	
	
	
	

	1087
	Reequipar e Remodelar a Unid. de Atend. de Imigr. e Refug.
	Aquisição de Equipamentos de natureza permanente e
	Equipamentos/Ben
	1
	12.232,00
	0,00
	12.232,00

	
	
	realização de benfeitorias para atender às necessidades da
	
	
	
	
	

	
	
	Unidade de Atendimento de Imigrantes e Refugiados
	
	
	
	
	

	2256
	Manter as Atividades da Unidade de Direitos Humanos
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	444.460,00
	0,00
	444.460,00

	
	
	administrativos da Unidade de Direitos Humanos
	Continuada
	
	
	
	

	2258
	Manter as Ativ. da Unid. de Atend. de Imigr. e Refugiados
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Parcerias
	1
	405.900,00
	0,00
	405.900,00

	
	
	administrativos da Unidade de Atendimento de Imigrantes e
	Realizadas
	
	
	
	

	
	
	Refugiados
	
	
	
	
	

	2269
	Manter o Conselho Municipal de Direitos
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	4.700,00
	0,00
	4.700,00

	
	
	de manutenção do Conselho Municipal de Direitos
	Continuada
	
	
	
	

	2270
	Realizar Eventos de Promoção e Garantia de Direitos
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Eventos
	6
	4.100,00
	0,00
	4.100,00

	
	
	para realização de eventos, seminários, palestras, etc. na área
	Realizados
	
	
	
	

	
	
	de Direitos Humanos
	
	
	
	
	

	2302
	Manter as Atividades da Unidade de Atenção à Mulher
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	109.500,00
	0,00
	109.500,00

	
	
	administrativos da Unidade de Atenção à Mulher
	Continuada
	
	
	
	







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
08
122
0014

Diretoria de Assistência Social Assistencia Social Administracao Geral
Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2278
	Manter as Atividades da Vigilância Social
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	319.600,00
	0,00
	319.600,00

	
	
	Administrativos da Vigilância Social
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
08
241
0002

Diretoria de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia ao Idoso Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1089
	Reequipar e Remodelar o Centro de Convivência para Idosos
	Aquisição de Equipamentos de natureza permanente e realização de serviços para atender às necessidades do
	Equipamento/Obra
	6
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	2261
	Manter as Atividades do Centro de Convivência para Idosos
	Atender às necessidades inerentes às despesas do serviço de manutenção do Centro de Convivência para Idosos
	Atividade Continuada
	1
	150.500,00
	0,00
	150.500,00

	2262
	Manter as Despesas com Concessionárias - Centro do Idoso
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações para o Centro de Convivência para Idosos
	Atividade Continuada
	1
	16.500,00
	0,00
	16.500,00

	2267
	Manter o Conselho Municipal do Idoso
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços de manutenção do Conselho Municipal do Idoso
	Atividade Continuada
	1
	4.700,00
	0,00
	4.700,00







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
08
243
0002

Diretoria de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia a Crianca e ao Adolescente Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2268
	Manter as Atividades do COMDICA
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços de manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente
	Atividade Continuada
	1
	4.700,00
	0,00
	4.700,00

	2333
	Manter o Atendimento à criança e ao Adolescente - Abrigo
	
	
	0
	1.203.457,00
	0,00
	1.203.457,00

	2362
	Desenvolver o Programa Integrado de Inclusão Social
	Atender à criança e ao adolescente em situação de vulnerabilidade social
	
	0
	221.654,00
	0,00
	221.654,00



Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
08
244
0002

Diretoria de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia Comunitaria Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1091
	Reequipar e Remodelar a Casa da Solidariedade
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias
	Equipamentos/Obr
	7
	15.000,00
	0,00
	15.000,00

	1092
	Reequipar e Remodelar a Estrutura Física da PSB
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realização de
	Equipamentos/Obr
	1
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	
	
	benfeitorias para atender às necessidades da Proteção Social
	
	
	
	
	

	
	
	Básica
	
	
	
	
	

	1093
	Reeq. e Rem.Centro Integr. Atend. à Criança Vítima de Violên
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e
	Equipamentos/Obr
	1
	1.500,00
	0,00
	1.500,00

	
	
	realização de benfeitorias para atender às necessidades do
	
	
	
	
	

	
	
	Centro Integrado de Atendimento à Criança Vítima de Violência
	
	
	
	
	

	1094
	Reequipar e Remodelar a PSE de Média Complexidade
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e
	Equipamentos/Obr
	2
	12.000,00
	0,00
	12.000,00

	
	
	realização de benfeitorias para atender às necessidades da
	
	
	
	
	

	
	
	Proteção Social Especial de Média Complexidade
	
	
	
	
	

	2264
	Manter as Atividades da Casa da Solidariedade
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	24.900,00
	0,00
	24.900,00

	
	
	de manutenção da Casa da Solidariedade
	Continuada
	
	
	
	







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
08
244
0002

Diretoria de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia Comunitaria Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2265
	Manter Desp. com Concessionárias-Casa da Solidariedade
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações para a Casa da Solidariedade
	Atividade Continuada
	1
	100,00
	0,00
	100,00

	2266
	Manter o Conselho Municipal de Assistência Social
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	4.700,00
	0,00
	4.700,00

	
	
	de manutenção do Conselho Municipal de Assistência Social
	Continuada
	
	
	
	

	2271
	Manter as Atividades da Proteção Social Básica
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	2.498.940,00
	0,00
	2.498.940,00

	
	
	Administrativos da Proteção Social Básica
	Continuada
	
	
	
	

	2272
	Manter Despesas com Concessionárias - PSB
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o
	Atividade
	1
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	
	
	pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações
	Continuada
	
	
	
	

	
	
	para a Proteção Social Básica
	
	
	
	
	

	2273
	Manter Ativ. Centro Integr. Atend. à Criança Vítima de Violê
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	162.800,00
	0,00
	162.800,00

	
	
	Administrativos do Centro Integrado de Atendimento à Criança
	Continuada
	
	
	
	

	
	
	Vítima de Violência
	
	
	
	
	

	2274
	Manter Desp. com Concessionárias - Centro Atend. Criança
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o
	Atividade
	1
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	
	
	pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações
	Continuada
	
	
	
	

	
	
	do Centro Integrado de Atendimento à Criança Vítima de
	
	
	
	
	

	
	
	Violência
	
	
	
	
	

	2275
	Manter o Atendimento de Acolhida
	Atender as necessidades de benefícios aos usuários da Política
	Usuários
	12.000
	1.378.225,00
	0,00
	1.378.225,00

	
	
	de Assistência Social
	Atendidos
	
	
	
	

	2276
	Manter as Atividades da PSE de Média Complexidade
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços
	Atividade
	1
	699.600,00
	0,00
	699.600,00

	
	
	Administrativos da Proteção Social Especial de Média
	Continuada
	
	
	
	

	
	
	Complexidade
	
	
	
	
	

	2277
	Manter as Despesas com Concessionárias - PSE MC
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o
	Atividade
	1
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	
	
	pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações
	Continuada
	
	
	
	

	
	
	da Proteção Social Especial de Média Complexidade
	
	
	
	
	

	2334
	Manter as Atividades da PSE de Alta Complexidade
	
	
	0
	1.974.853,00
	0,00
	1.974.853,00

	2359
	Conceder Auxílio Financeiro a Entidades
	
	
	0
	0,00
	2.514.703,80
	2.514.703,80







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

10
11
333
0011

Diretoria de Assistência Social Trabalho
Empregabilidade Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2259

Órgão

Manter as Atividades do SITRO

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

0	400,00	0,00	400,00

Unidade Função SubFunção Programa

29
14
422
0002

Diretoria de Assist. Juríd. ao Cidadão e Prot. ao Consumidor Direitos da Cidadania
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1104

Reequipar o PROCON

Aquisição de Equipamentos de natureza permanente e

Equipamento e

1	1.000,00	0,00	1.000,00

realização de serviços para atender às necessidades do Procon Material
Permanente
	2299
	Manter as Atividades do PROCON
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos do PROCON
	Atividade Continuada
	1
	112.700,00
	0,00
	112.700,00

	2301
	Manter as Atividades da Assistência Jurídica Gratuita
	Custear as despesas decorrentes com a manutenção da assistência jurídica e gratuita
	Atividade Continuada
	1
	65.400,00
	0,00
	65.400,00







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

30
08
243
0002

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente Assistencia Social
Assistencia a Crianca e ao Adolescente Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1095
	Reequipar Fundo Mun. dos Direitos da Criança e Adolescente
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e para atender às necessidades do Fundo Municipal dos Direitos da Criança de Adlescente
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	0,00
	12.000,00
	12.000,00

	1096
	Conceder Auxílio Financeiro a Entidades
	investir em instituições privadas sem fins lucrativos que atuem na política de atenção à criança e ao adolescente
	Entidades Beneficiadas
	5
	0,00
	100.000,00
	100.000,00

	1106
	Reeq. e Rem.Centro Integr. Atend. à Criança Vítima de Violên
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias para atender às necessidades do Centro Integrado de Atendimento à Criança Vítima de Violência
	Equipamentos/Obr
	1
	0,00
	300,00
	300,00

	2279
	Conceder Auxílio Financeiro a Entidades
	Repassar recursos para entidades sem fins lucrativos que atuem na política de atenção à criança e ao adolescente
	Entidades Beneficiadas
	5
	0,00
	429.949,33
	429.949,33

	2280
	Manter as Atividades do Fundo Mun. Criança e Adolescente
	Atender às despesas com a manutenção do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	64.150,67
	64.150,67

	2282
	Desenvolver o Projeto Busca Ativa
	Atender à criança e ao adolescente em situação de vulnerabilidade social
	Crianças Atendidas
	25
	0,00
	45.100,00
	45.100,00

	2284
	Desenvolver o Programa de Incentivo à Aprendizagem - PIA
	
	
	0
	0,00
	300,00
	300,00

	2350
	Manter Ativ. Centro Integr. Atend. Criança Vítima de Violên.
	
	
	0
	0,00
	188.200,00
	188.200,00




Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

32
08
244
0002

Fundo Municipal de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia Comunitaria Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1097

Reequipar as Estruturas de Proteção Social - FEAS

Adquirir equipamentos de natureza permanente para atender à proteção social básica e/ou especial, conforme plano de ação encaminhado ao Estado

Equipamentos e Material Permanente

3	0,00	10.000,00	10.000,00








Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

32
08
244
0002

Fundo Municipal de Assistência Social Assistencia Social
Assistencia Comunitaria Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1098
	Reequipar e Remod. Gestão da SMCDH-Piso Gestão IGD SUAS
	Adquirir equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias para atender às necessidades da Gestão do SUAS
	Equipamentos/Obr
	2
	0,00
	10.200,00
	10.200,00

	1100
	Reequipar e Remodelar a Proteção Social Básica
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias para as necessidades da Proteção Social Básica
	Equipamentos/Obr
	1
	0,00
	65.100,00
	65.100,00

	1101
	Reequipar e Remodelar a PSE de Média Complexidade
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias para atender as necessidade da Proteção Social Especial de Média Complexidade
	Equipamentos/Obr
	1
	0,00
	55.100,00
	55.100,00

	1102
	Reequipar e Remodelar o Programa Criança Feliz
	Aquisição de equipamentos de natureza permanente e realização de benfeitorias para atender às necessidades do Programa Criança Feliz - Primeira Infância no SUAS
	Equipamentos/Obr
	1
	0,00
	300,00
	300,00

	1118
	Reequipar e Remodelar o Cadastro Único
	
	
	0
	0,00
	300,00
	300,00

	2287
	Manter as Atividades da Gestão - Piso de Gestão IGD SUAS
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos da gestão do SUAS
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	9.800,00
	9.800,00

	2289
	Manter as Atividades da Proteção Social Básica
	Atender famílias em situação de vulnerabilidade e risco social
	Famílias Atendidas
	12.000
	0,00
	837.657,64
	837.657,64

	2290
	Manter as Despesas com Concessionárias - PSB
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações da Proteção Social Básica
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	50.000,00
	50.000,00

	2291
	Manter as Atividades da PSE de Média Complexidade
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços da proteção social especial de média complexidade
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	429.900,00
	429.900,00

	2292
	Manter as Despesas com Concessionárias - PSE
	Atender às necessidades inerentes às despesas com o pagamento de com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações da Proteção Social Especial de Média Complexidade
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	15.000,00
	15.000,00

	2294
	Manter as Atividades do Programa Criança Feliz
	Atendimento prioritário às famílias do Cadastro Único e BPC
	Pessoas
	200
	0,00
	99.700,00
	99.700,00

	com crianças de 0 a 6 anos e gestantes no âmbito do Programa Atendidas Criança Feliz - Primeira Infância no SUAS

	2295
	Manter o Atendimento de Benefícios Eventuais-Aux. Funeral
	Concessão de auxílio funeral às famílias em situação de vulnerabildade social e econômica
	Famílias Atendidas
	300
	0,00
	241.000,00
	241.000,00

	2296
	Manter as Atividades do Programa BPC Escola
	Realização de questionários a serem aplicados com o público alvo do Programa BPC Escola
	Questionários Preenchidos
	136
	0,00
	300,00
	300,00

	2342
	Manter as Ativ. Unid. de Atend. de Imigrantes e Refugiados
	
	
	0
	0,00
	462.000,00
	462.000,00

	2357
	Manter as Atividades do Cadastro Único - IGD PAB
	
	
	0
	0,00
	138.300,00
	138.300,00







Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

33
08
241
0002

Fundo Municipal do Idoso Assistencia Social Assistencia ao Idoso Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1103
	Reequipar o Fundo Municipal do Idoso
	Aquisição de Equipamentos de natureza permanente e realização de serviços para atender às necessidades do
	Equipamento e Material Permanente
	1
	0,00
	300,00
	300,00

	2297
	Manter as Atividades do Fundo Municipal do Idoso
	Atender às necessidades inerentes às despesas dos serviços administrativos do Fundo Municipal do Idoso
	Projetos Cadastrados
	0
	0,00
	345.750,00
	345.750,00

	2298
	Conceder Auxílio Financeiro a Entidades
	Repassar recursos para entidades sem fins lucrativos vinculadas ao Fundo Municipal do Idoso
	Entidades Beneficiadas
	8
	0,00
	1.000,00
	1.000,00



Órgão

09	SECRETARIA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Unidade Função SubFunção Programa

34
14
422
0002

Fundo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor Direitos da Cidadania
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1105
	Reequipar o FMPDC
	Aquisição de Equipamentos de natureza permanente e realização de serviços para atender às necessidades do
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	0,00
	200,00
	200,00

	2300
	Manter as Atividades do FMPDC
	Custear as despesas decorrentes com a manutenção do Fundo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	4.800,00
	4.800,00

	TOTAL ÓRGÃO
	11.398.453,56
	6.131.411,44
	17.529.865,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0014

Gabinete do Secretário Administracao Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1020
	Reequipar e qualificar a estrutura administrativa
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	1
	7.000,00
	0,00
	7.000,00

	2044
	Manter a Estrutura Administrativa
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	444.355,00
	0,00
	444.355,00

	2045
	Realizar a Gestão dos Contratos de Estágio
	Garantir as despesas com contratação de estagiários atuando na Secretaria
	Estagiários
	0
	80.850,00
	0,00
	80.850,00

	2047
	Custear Contratos com Operadoras de Serviço
	Serviços de energia elétrica, água, telefonia, internet, correios, água entre outros
	Atividade Continuada
	1
	60.000,00
	0,00
	60.000,00



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
128
0012

Gabinete do Secretário Administracao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2046

Promover a Qualificação dos Servidores

Realização de Cursos de Capacitação

Cursos de Capacitação (horas)

660	6.000,00	0,00	6.000,00








Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

01
17
512
0008

Gabinete do Secretário Saneamento
Saneamento Basico Urbano Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2048
	Integrar o Consórcio Pró-Sinos
	Participação no consórcio através de contratos de rateio,
	Contrato Pró-Sinos
	1
	65.000,00
	0,00
	65.000,00

	
	
	Planos e Projetos na área de saneamento ambiental
	
	
	
	
	



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

03
18
541
0008

Unidade do Bem-Estar Animal Gestao Ambiental
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1022
	Equipar e qualificar a Unidade de Bem Estar Animal
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	5
	20.500,00
	2.000,00
	22.500,00

	1023
	Qualificar equip. públicos voltados ao Bem Estar Animal
	Obras, instalações, equipamentos e materiais permanentes
	Bens Adquiridos e Obras Executadas
	2
	100,00
	42.000,00
	42.100,00

	2052
	Manter os Serviços da Unidade de Bem Estar Animal
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	741.353,00
	0,00
	741.353,00

	2053
	Prestar Atend. Méd. Veterin. Animais Comunit. e Errantes
	Aquisição de medicamentos, insumos e contratação de exames e serviços de atendimento médico veterinário
	Atendimentos Realizados
	1.000
	300.000,00
	2.000,00
	302.000,00

	2054
	Promover Controle Pop. de Animais Comunitários e Errantes
	Aquisição de medicamentos, insumos, materiais de consumo e contratação de serviço de castração
	Castrações Realizadas
	800
	231.000,00
	2.000,00
	233.000,00

	2055
	Realizar Serviços de Vigil. da Unidade de Bem Estar Animal
	Materiais de consumo e contratação de serviço de segurança para Unidade de Bem Estar Anima
	Atividade Continuada
	1
	22.000,00
	0,00
	22.000,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

04
18
541
0008

Unidade de Licenciamento Ambiental Gestao Ambiental
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1021
	Equipar a Unidade de Licenciamento e Fiscaliz. Ambiental
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	1
	12.100,00
	0,00
	12.100,00

	2050
	Elaborar Estudos, Planos e Projetos Ambientais
	Plano Ambiental do Município de Esteio, estudos e projetos ambientais.
	Projetos Elaborados
	1
	200,00
	0,00
	200,00



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

04
18
542
0008

Unidade de Licenciamento Ambiental Gestao Ambiental
Controle Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2049
	Manter os Serviços de Licenciamento e Fiscaliz. Ambiental
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, Atividade serviços de terceiros e afins	Continuada
	1
	654.284,00
	0,00
	654.284,00

	2051
	Executar o Programa de Monitoramento Ambiental de Esteio
	Monitoramento da qualidade da água, do ar e do solo; poluição Pontos sonora; pontos de descarte de lixo	Monitorados
	20
	32.100,00
	0,00
	32.100,00

	2354
	Participar do PRAD Aterro Santa Tecla
	
	0
	750.000,00
	0,00
	750.000,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
04
122
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Administracao
Administracao Geral Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1024
	Equipar e Qualificar a Diretoria de Desenvolv. Econômico
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	1
	6.540,00
	0,00
	6.540,00

	2056
	Manter os Serviços da Diretoria de Desenvolv. Econômico
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	497.500,00
	0,00
	497.500,00



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
04
125
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Administracao
Normatizacao e Fiscalizacao Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1025
	Equipar e qualificar a Junta Comercial
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	1
	200,00
	200,00
	400,00

	2057
	Manter os Serviços Prestados pela Junta Comercial
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	5.700,00
	800,00
	6.500,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
11
127
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Trabalho
Ordenamento Territorial Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2063
	Planejar Desenvovimento Econômico na Cidade
	Consultoria para diagóstico e plano de desenvolvimento
	Consultorias
	1
	65.000,00
	0,00
	65.000,00

	
	
	econômico da cidade de acordo com as potencialidades locais
	Realizadas
	
	
	
	



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
11
333
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Trabalho
Empregabilidade Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2058

Promover a Qualificação para o Mercado de Trabalho

Cursos e formações profissionalizantes

Pessoas Capacitadas

150	392.000,00	250,00	392.250,00








Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
11
334
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Trabalho
Fomento ao Trabalho Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1026
	Equipar e Qualificar Espaços de Incent. Desenv. Econômico
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Aquisição de
	1
	25.000,00
	100,00
	25.100,00

	
	
	
	equipamentos e
	
	
	
	

	
	
	
	material
	
	
	
	

	
	
	
	permanente
	
	
	
	

	2059
	Incentivar e Qualificar Empresas para Inovação
	Parceria com instituições de ensino e pesquisa para o fomento
	Empresas
	10
	260.000,00
	0,00
	260.000,00

	
	
	de ações empreendedoras e de inovação
	Contempladas
	
	
	
	



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
23
691
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Comercio e Servicos
Promocao Comercial Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1033
	Implantar Espaço Central para Feiras Populares
	Implantação de Centros para feiras populares
	Centro para Feiras Populares
	2
	15.100,00
	0,00
	15.100,00

	2060
	Manter os Serviços Prest. pelo Escritório do Empreendedor
	Garantir as despesas com vencimentos, materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	19.548,00
	0,00
	19.548,00

	2062
	Apoiar Feiras e Eventos
	Prestação de serviços, materiais de consumo e de distribuição gratuita
	Eventos Apoiados
	200
	55.000,00
	0,00
	55.000,00

	2064
	Realizar Ações de Promoção Ativid. de Comércio e Serviços
	Promoção de ações e eventos em parceria com Acise e CDL
	Eventos Realizados
	1
	45.100,00
	0,00
	45.100,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

06
23
695
0011

Diretoria de Desenvolvimento Econômico Comercio e Servicos
Turismo
Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1116

Equipar e Qualificar Espaços Turísticos Municipais

Equipar e qualificar espaços turísticos no Município

0	100,00	100,00	200,00


Órgão


10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

10
18
541
0008

Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente Gestao Ambiental
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1027
	Fomentar a implantação de Projetos Ambientais
	Obras, equipamentos e materiais permanentes
	Obras Realizadas e Equipamentos e Material Permanente
	5
	0,00
	80.000,00
	80.000,00

	2061
	Fomentar Elaboração de Planos, Estudos e Proj. Ambientais
	Plano ambiental do municipío de Esteio e estudos e projetos ambientais
	Planos, Estudos e Projetos Ambientais
	1
	0,00
	31.000,00
	31.000,00

	2066
	Promover Fóruns, Confer., Semin. e Semana do Meio Amb.
	Realização de eventos de temática ambiental
	Eventos Realizados
	1
	0,00
	30.000,00
	30.000,00







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

10
18
542
0008

Fundo Municipal de Defesa do Meio Ambiente Gestao Ambiental
Controle Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1028
	Equipar e qualificar os serviços ambientais prestados
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	5
	0,00
	50.000,00
	50.000,00

	2065
	Manter os Serviços Ambientais Prestados pelo Município
	Garantir as despesas com aquisição de Materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	148.000,00
	148.000,00



Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

11
11
541
0008

Fundo Municipal do Bem Estar Animal Trabalho
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2069
	Promover Controle da Pop. de Animais Comunit. e Errantes
	Aquisição de medicamentos, insumos, materiais de consumo e
	Castrações
	4
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	
	
	contratação de serviço de castração
	Realizadas
	
	
	
	







Órgão

10	SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

11
18
541
0008

Fundo Municipal do Bem Estar Animal Gestao Ambiental
Preservacao e Conservacao Ambiental Esteio Sustentável

Objetivo	Reduzir o volume de resíduos gerados, qualificar a ambiência e otimizar o processo de licenciamento





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1030
	Equipar e qualificar a Unidade de Bem Estar Animal
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	1
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	1031
	Qualificar Equipamentos Públicos do Bem Estar Animal
	Obras, instalações, equipamentos e materiais permanentes
	Obras Realizadas, Equipamentos e Material Permanente
	1
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	2067
	Manter os Serviços da Unidade de Bem Estar Animal
	Garantir as despesas com materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	2068
	Prestar Atend. Méd. Veterin. Animais Comunit. e Errantes
	Aquisição de medicamentos, insumos e contratação de exames e serviços de atendimento médico veterinário
	Atendimentos Realizados
	10
	0,00
	1.000,00
	1.000,00



Órgão
10 
SECRETARIA MUNICIPAL DESENV. ECONÔMICO E MEIO AMB.

Unidade Função SubFunção Programa

12
11
334
0011

Fundo Municipal de Desenvolvimento Econômico Trabalho
Fomento ao Trabalho Esteio do Trabalho

Objetivo	Estimular a expansão de empreendimentos e criar condições favoráveis para a instalação de novos negócios na cidade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1032
	Equipar e Qualificar Espaços Fomento ao Desenv. Econômico
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	0
	0,00
	100,00
	100,00

	2070
	Promover Ações de Fomento Desenvimento Econômico
	Garantir as despesas com aquisições de materiais de consumo, serviços de terceiros e afins
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	100,00
	100,00



TOTAL ÓRGÃO

4.813.630,00

393.650,00

5.207.280,00








Órgão
11 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

02
13
128
0012

Diretoria de Cultura Cultura
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2228
	Qualificar os Servidores da SMCEL
	Garantir recursos para qualificação dos servidores através de
	Formações
	10
	8.000,00
	0,00
	8.000,00

	
	
	cursos e formações
	Realizadas
	
	
	
	



Órgão

11	SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

02
13
392
0001

Diretoria de Cultura Cultura
Difusao Cultural Esteio Cultural

Objetivo	Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espaços e equipamentos culturais e democratizar o acesso à cultura





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1072
	Reequipar a Diretoria de Cultura
	Garantir recursos para reequipamento da Diretoria de Cultura
	Equipamentos e Material Permanente
	5
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	1075
	Remodelar a Estrutura Física da Diretoria de Cultura
	Investir em Obras e Instalações
	Obras
	2
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	2225
	Manter as Despesas com Encargos de Pessoal
	Garantir recursos para a manutenção da Folha de Pagamento da Diretoria de Cultura
	Atividade Continuada
	1
	906.073,00
	0,00
	906.073,00

	2226
	Manter as Despesas com Água, Energia Elétrica e Telecomunica
	Garantir recursos para custear as Despesas com Água, Energia Elétrica e Telecomunicações
	Atividade Continuada
	1
	115.000,00
	0,00
	115.000,00

	2227
	Manter as Despesas com Contratos de Estágios
	Garantir recursos para custear as Despesas com Contratos de Estágios
	Estagiários Contratados
	2
	47.000,00
	0,00
	47.000,00

	2229
	Fomentar a Cultura - Eventos do Calendário Oficial
	Manter a atividade cultural no Município através do calendário oficial de eventos
	Eventos
	10
	324.000,00
	0,00
	324.000,00

	2231
	Manter a Estrutura Administrativa da Diretoria de Cultura
	Garantir recursos para a manutenção das atividades administrativas da Diretoria de Cultura
	Atividade Continuada
	1
	22.600,00
	0,00
	22.600,00

	2236
	Contratar Oficineiros
	Garantir recursos para a contratação de oficineiros
	Oficineiros
	20
	163.000,00
	0,00
	163.000,00







Órgão

11	SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

02
13
392
0001

Diretoria de Cultura Cultura
Difusao Cultural Esteio Cultural

Objetivo	Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espaços e equipamentos culturais e democratizar o acesso à cultura





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2361

Fomentar Economia Criativa

Fomentar Economia Criativa disponibilizando espaços para implantação de atelier livres, música, artes visuais e artes plásticas

0	52.000,00	0,00	52.000,00

Órgão

11	SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

05
27
812
0004

Diretoria de Esporte e Lazer Desporto e Lazer
Desporto Comunitario Esteio dos Esportes

Objetivo	Ampliar e qualificar os equipamentos esportivos e estimular mecanismos de apoio às atividades comunitárias





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1076
	Reequipar a Diretoria de Esportes
	0
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	1079
	Remodelar a Estrutura Física da Diretoria de Esportes
	0
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	2239
	Manter as Despesas com Enc. de Pessoal da Dir. de Esportes
	0
	550.592,00
	0,00
	550.592,00

	2240
	Manter as Despesas com Água, Energ. Elétrica e Telecom.
	0
	100.000,00
	0,00
	100.000,00

	2241
	Manter a Estrutura Administrativa da Diretoria de Esportes
	0
	100.100,00
	0,00
	100.100,00

	2242
	Manter Atividades Desportivas e Recreativas
	0
	205.000,00
	0,00
	205.000,00

	2243
	Manter os Contratos de Estágios da Diretoria de Esportes
	0
	47.000,00
	0,00
	47.000,00







Órgão

11	SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

09
13
392
0001

Fundo Mun. de Apoio à Prod. Artíst. e Cultural - FUNPROARTE Cultura
Difusao Cultural Esteio Cultural

Objetivo	Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espaços e equipamentos culturais e democratizar o acesso à cultura





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1080
	Fomentar a Cultura - Equipamentos FUNPROARTE
	Investir em equipamentos e material permanente
	Equpamentos e Material Permanente
	2
	0,00
	7.000,00
	7.000,00

	2244
	Manter as Atividades do FUNPROARTE
	Garantir recursos para a manutenção das atividades do FUNPROARTE
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	135.000,00
	135.000,00



Órgão

11	SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

10
13
392
0001

Fundo Municipal de Cultura Cultura
Difusao Cultural Esteio Cultural

Objetivo	Fortalecer os mecanismos de fomento, criar e qualificar espaços e equipamentos culturais e democratizar o acesso à cultura





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1081
	Fomentar a Cultura - Equipamentos - Fundo Mun. de Cultura
	Investir em equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	0,00
	7.000,00
	7.000,00

	2245
	Manter as Atividades do Fundo Municipal de Cultura
	Garantir recursos para a manutenção das atividades do Fundo Municipal de Cultura
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	120.000,00
	120.000,00







Órgão
11 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Unidade Função SubFunção Programa

11
27
812
0004

Fundo de Apoio às Atividades Desportivas Desporto e Lazer
Desporto Comunitario Esteio dos Esportes

Objetivo	Ampliar e qualificar os equipamentos esportivos e estimular mecanismos de apoio às atividades comunitárias





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2246
	Fortalecer o Esporte Amador - FMAAD
	0
	0,00
	205.000,00
	205.000,00

	2247
	Promover Programas e Projetos Sociais de Inclusão e Lazer
	0
	0,00
	30.000,00
	30.000,00

	TOTAL ÓRGÃO
	2.780.365,00
	504.000,00
	3.284.365,00







Órgão
12 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

01
06
122
0006

Gabinete do Secretário Seguranca Publica Administracao Geral Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1029
	Reequipar e Remodelar a SMSP
	Aquisição de equipamentos e material permanente e reestruturação da estrutura predial da secretaria
	Equipamentos e Material Permanente e Obra
	10
	400,00
	0,00
	400,00

	2072
	Manter a Estrutura da Secretaria de Segurança
	Manter as despesas com serviços de terceiros e material de consumo
	Atividade Continuada
	1
	225.250,00
	0,00
	225.250,00

	2073
	Manter o Efetivo Administrativo
	Garantir as despesas com pagamento de servidores (folha de pagamento)
	Atividade Continuada
	1
	454.564,00
	0,00
	454.564,00

	2074
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiários
	Garantir as despesas com estagiários da Secretaria de Segurança
	Estagiários Contratados
	2
	30.000,00
	0,00
	30.000,00

	2075
	Instituir Campanhas Educativas
	Promover Campanhas Educativas junto à sociedade
	Regiões e Escolas Atendidas
	55
	300,00
	0,00
	300,00

	2097
	Manter Despesas com Locação de Veículos e Equipamentos
	Garantir as despesas com locação de veículos e equipamentos
	Atividade Continuada
	5
	380.000,00
	0,00
	380.000,00

	2098
	Manter o Abastecimento da Frota de Veículos
	Garantir as despesas com abastecimento da frota de veículos da Secretaria
	Atividade Continuada
	1
	220.000,00
	0,00
	220.000,00



Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

02
06
182
0006

Defesa Civil Seguranca Publica Defesa Civil Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



1034

Reequipar a Coordenadoria de Defesa Civil

Aquisição de equipamentos e materiais permanentes

Equipamentos e Material Permanente

5	500,00	0,00	500,00








Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

02
06
182
0006

Defesa Civil Seguranca Publica Defesa Civil Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2076
	Manter o Efetivo da Coordenadoria de Desefa Civil
	Garantir as despesas com folha de pagamento dos servidores
	Atividade
	1
	77.000,00
	0,00
	77.000,00

	
	
	
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

04
06
122
0006

Diretoria de Segurança e Trânsito Seguranca Publica Administracao Geral
Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2078
	Manter as Políticas de Prevenção
	Garantir a prevenção da Segurança Pública para a sociedade
	Políticas Implementadas
	2
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	2079
	Manter as Políticas de Coop. entre Forças de Seg. Pública
	Garantir as despesas com material de consumo, repasses e serviços
	Integração das Forças de Segurança
	4
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	2081
	Manter o COMDESC
	Garantir as despesas de funcionamento do Conselho Municipal de Defesa e Segurança da Comunidade
	Atividade Continuada
	1
	2.500,00
	0,00
	2.500,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

04
06
181
0006

Diretoria de Segurança e Trânsito Seguranca Publica
Policiamento Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2080
	Manter o Policiamento Comunitário
	Garantir as despesas com os repasses às Forças de Segurança (Brigada Militar) e material de consumo
	Policiais Contemplados
	12
	150.000,00
	0,00
	150.000,00

	2082
	Fortelecer o GGI-M
	Garantir as despesas de funcionamento do Gabinete de Gestão
	Atividade
	1
	500,00
	0,00
	500,00

	
	
	
	Integrada Municipal
	Continuada

	Órgão
	12
	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA
	
	

	Unidade
	04
	Diretoria de Segurança e Trânsito
	
	

	Função
	06
	Seguranca Publica
	
	

	SubFunção
	183
	Informacao e Inteligencia
	
	

	Programa
	0006
	Esteio Segura
	
	


Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1035
	Instituir o Observatório de Segurança Pública
	Aquisição de equipamentos e material permanente para instituir o Observatório se Segurança Pública
	Equipamentos e Material Permanente
	4
	500,00
	0,00
	500,00

	2077
	Manter o Observatório de Segurança Pública
	Garantir as despesas com material de consumo, serviços e folha de pagamento do Observatório de Segurança Pública
	Atividade Continuada
	1
	500,00
	0,00
	500,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

05
06
181
0006

Unidade de Videomonitoramento Seguranca Publica
Policiamento Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1036
	Ampliar e Modernizar o Sist. de Videomonitoramento Urbano
	Aquisição de equipamentos e material Permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	5
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	2083
	Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano
	Garantir as despesas com bens de consumo e serviços
	Atividade Continuada
	1
	400.100,00
	0,00
	400.100,00



Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

06
26
128
0012

Unidade de Trânsito e Transporte Transporte
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2084
	Treinar e Capacitar a Fiscalização de Transporte
	Garantir as despesas com cursos de qualificação e materiais aos servidores da Fiscalização de Transporte
	Cusos de Qualificação
	2
	25.000,00
	0,00
	25.000,00

	2085
	Treinar e Capacitar a Fiscalização de Trânsito
	Garantir as despesas com cursos de qualificação e materiais aos servidores da Fiscalização de Trânsito
	Cursos de Qualificação
	4
	2.000,00
	0,00
	2.000,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

06
26
782
0010

Unidade de Trânsito e Transporte Transporte
Transporte Rodoviario Esteio Acessível

Objetivo	Melhorar o acesso das pessoas, as condições dos transportes e a fluidez do trânsito





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1037
	Reequipar e Reestruturar a Fiscalização de Trânsito
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Material Permanente
	10
	25.000,00
	0,00
	25.000,00

	1038
	Reequipar e Reestruturar a Fiscalização de Transporte
	Aquisição de equipamentos e materiais permanentes
	Equipamentos e Material Permanente
	5
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	1040
	Adquirir Abrigos e Terminais
	Aquisição de abrigos e terminais de transporte público
	Abrigos e Terminais
	30
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	1041
	Adquirir Sinalização Viária
	Aquisição de materiais permanentes utlizados na sinalizaçao viária
	Equipamentos e Material Permanente
	100
	5.000,00
	0,00
	5.000,00

	2086
	Adquirir EPI's
	Aquisição de EPI's
	EPI's
	20
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	2087
	Manter os Bens e Serviços da Fiscalização de Trânsito
	Garantir as despesas com bens de consumo e serviços
	Atividade Continuada
	1
	2.500,00
	0,00
	2.500,00

	2088
	Manter os Bens e Serviços da Fiscalização de Transporte
	Garantir as despesas com bens de consumo e serviços
	Atividade Continuada
	1
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	2089
	Manter o Efetivo da Fiscalização de Trânsito e Transporte
	Garantir as despesas com folha de pagamento dos servidores
	Atividade Continuada
	0
	2.032.774,00
	0,00
	2.032.774,00

	2091
	Manter os Abrigos e Terminais
	Despesas com bens de consumos e serviços para a manutenção dos abrigos e terminais
	Atividade Continuada
	1
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	2092
	Manter a Sinalização Viária
	Manter as despesas com a sinalização viária do município
	Atividade Continuada
	1
	5.000,00
	0,00
	5.000,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

08
06
128
0012

Guarda Municipal Seguranca Publica
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2093
	Treinar e Capacitar a Guarda Municipal
	Manter as despesas com cursos de qualificação para a Guarda
	Cursos de
	3
	6.000,00
	0,00
	6.000,00

	
	
	Municipal
	Capacitação
	
	
	
	



Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

08
06
181
0006

Guarda Municipal Seguranca Publica Policiamento Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1042
	Reequipar e Reestruturar a Guarda Municipal
	Aquisição de Equipamentos e Materiais Permanentes
	Equipamentos e Material Permanente
	20
	10.000,00
	0,00
	10.000,00

	2094
	Adquirir EPI's
	Aqusição de EPI's para a Guarda Municipal
	EPI's
	150
	3.000,00
	0,00
	3.000,00

	2095
	Manter os Bens e Serviços da Guarda Municipal
	Garantir as despesas com bens de consumo e serviços
	Atividade Continuada
	1
	4.000,00
	0,00
	4.000,00

	2096
	Manter o Efetivo da Guarda Municipal
	Garantir as despesas com folha de pagamento dos servidores da Guarda Municipal
	Atividade Continuada
	1
	4.178.549,00
	0,00
	4.178.549,00

	2099
	Manter o Estande de Tiro
	Garantir as despesas com bens de consumo e serviços referentes ao Estande de tiro
	Atividade Continuada
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

10
06
181
0006

Fundo Municipal de Apoio às Atividades de Segurança - FUNSEG Seguranca Publica
Policiamento Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1043
	Adquirir Armamento
	Aquisição de armas e acessórios para a Guarda Municipal
	Armamento
	8
	0,00
	29.800,00
	29.800,00

	1115
	Investir em Obras e Instalações - FUNSEG
	
	
	0
	0,00
	1.000,00
	1.000,00

	2100
	Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano
	Garantir as despesas com o sistema de videomonitoramento urbano
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	18.200,00
	18.200,00

	2101
	Adquirir EPI's
	Aquisição de EPI's
	EPI's
	5
	0,00
	90.000,00
	90.000,00

	2102
	Manter o FUNSEG
	Garantir as despesas com o funcionamento do Fundo Municipal de Apoio às Atividades de Segurança
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	2331
	Manter as Políticas de Coop. entre Forças de Seg. Pública
	
	
	0
	0,00
	1.000,00
	1.000,00




Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

11
26
122
0010

Fundo Municipal de Trânsito e Transporte Transporte
Administracao Geral Esteio Acessível

Objetivo	Melhorar o acesso das pessoas, as condições dos transportes e a fluidez do trânsito





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2111
	Manter Despesas com Locação de Veículos e Equipamentos
	Garantir as despesas com Locação de Veículos e
	Atividade
	1
	0,00
	40.000,00
	40.000,00

	
	
	Equipamentos
	Continuada
	
	
	
	







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

11
26
782
0010

Fundo Municipal de Trânsito e Transporte Transporte
Transporte Rodoviario Esteio Acessível

Objetivo	Melhorar o acesso das pessoas, as condições dos transportes e a fluidez do trânsito





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1044
	Adquirir Veículos
	Aquisição de veículos para a Secretaria de Segurança Pública
	Veículos
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	1045
	Adquirir Equip. e Realizar Obras de Trânsito e Transporte
	Aquisição de equipamentos e realização de obras necessárias à estrutura de trânsito e transporte da Cidade
	Equipamentos e Obras Realizadas
	1
	0,00
	20.000,00
	20.000,00

	1046
	Adquirir Sinalização Viária
	Aquisição de sinalização viária no município
	Equipamentos e Material Permanente
	1
	0,00
	51.000,00
	51.000,00

	1047
	Ampliar o Sistema de Videomonitoramento Urbano
	Aquisição de obras e equipamentos e marterial permanente
	Obras e Equipamentos
	1
	0,00
	628.900,00
	628.900,00

	2103
	Insituir a Unidade Móvel
	Instituição da unidade móvel para ampliação e manutenção do policiamento comunitário efetuado pela Guarda Municipal
	Unidade Móvel
	1
	0,00
	200,00
	200,00

	2104
	Manter os Serviços de Educação para o Trânsito
	Garantir recursos para ações de educação para o trânsito no Municipio
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	200,00
	200,00

	2105
	Manter os Serviços de Fiscalização de Trânsito
	Garantir recursos para aquisição de bens de consumo e serviços para a Fiscalização de Trânsito
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	200,00
	200,00

	2106
	Manter os Serviços de Fiscalização de Trânsito
	Garantir recursos para aquisição de bens de consumo e serviços para a Fiscalização de Trânsito
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	65.000,00
	65.000,00

	2107
	Manter os Abrigos e Terminais
	Garantir recursos para a manuteção dos abrigos e terminais
	Abrigos e Terminais Mantidos
	1
	0,00
	300,00
	300,00

	2108
	Adquirir EPI's
	Aquisição de EPI's
	EPI's
	1
	0,00
	50.000,00
	50.000,00

	2109
	Manter a Sinalização Viária
	Garantir as despesas com sinalização viária no município
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	100.000,00
	100.000,00

	2110
	Manter o Sistema de Videomonitoramento Urbano
	Garantir as despesas com material de consumo e serviços para o videomonitoramento urbano
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	2112
	Manter a Junta Administ. de Recursos de Infrações - JARI
	Garantir as despesas com jetons para os membro da JARI
	Membros da Junta
	4
	0,00
	24.000,00
	24.000,00

	2340
	Auxíliar Financeiramente o Transporte Público de Passageiros
	
	
	0
	200,00
	200,00
	400,00







Órgão

12	SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

12
06
182
0006

Fundo Municipal de Defesa Civil Seguranca Publica
Defesa Civil Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2113
	Manter os Serviços de Defesa Civil
	Garantir as despesas com serviços de Defesa Civil do
	Atividade
	1
	0,00
	10.000,00
	10.000,00

	
	
	Município
	Continuada
	
	
	
	



Órgão
12 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA

Unidade Função SubFunção Programa

13
06
181
0006

Fundo Mun. de Reequip. do Corpo de Bombeiros - FUMREBOM Seguranca Publica
Policiamento Esteio Segura

Objetivo	Descentralizar a ação de combate à violência, reestruturar e integrar os órgãos de segurança do município, envolver a população e investir em tecnologia





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1048
	Reequipar e Reestruturar o Corpo de Bombeiros
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	10
	0,00
	300,00
	300,00

	2114
	Manter o funcionamento do Corpo de Bombeiros
	Garantir as despesas de funcionamento do Corpo de Bombeiros
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	600,00
	600,00

	TOTAL ÓRGÃO
	8.262.137,00
	1.160.900,00
	9.423.037,00







Órgão
13 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

01
04
122
0012

Gabinete do Secretário Administracao Administracao Geral Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2204
	Manter as Despesas do Gabinete do Secretário - SMGG
	Garantir as despesas com as atividades do Gabinete do
	Atividade
	1
	171.112,00
	0,00
	171.112,00

	
	
	Secretário incluindo folha de pagamento
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
122
0014

Diretoria de Compras Administracao Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1068
	Reequipar a Diretoria de Compras
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	10
	7.500,00
	0,00
	7.500,00

	2216
	Garantir as Despesas com Publicações Oficiais
	Garantir as Despesas com Publicações Oficiais
	Atividade Continuada
	1
	28.000,00
	0,00
	28.000,00

	2217
	Manter as Despesas da Diretoria de Compras
	Garantir as despesas da Diretoria de Compras
	Atividade Continuada
	1
	943.500,00
	0,00
	943.500,00







Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

09
15
451
0009

Escritório de Projetos Urbanismo
Infra-estrutura Urbana Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1065
	Projetar e Executar Obras
	Garantir recursos para elaboração de projetos e execução de obras
	Projetos/Obras
	2
	151.000,00
	613.752,00
	764.752,00

	1066
	Manter a Urbanização de Assentamento Precários - PAC 2
	Garatir as despesas com investimentos na Obra do PAC2
	Obras
	2
	204.848,12
	6.979.333,68
	7.184.181,80

	2202
	Manter a Urbanização de Assentamento Precários - PAC 2
	Trabalho técnico social
	Trabalho técnico social
	1
	0,00
	537.187,20
	537.187,20

	2203
	Manter as Despesas da Diretoria do Escritório de Projetos
	Garantir as despesas com as atividades do Escritório de Projetos incluindo folha de pagamento
	Atividade Continuada
	1
	1.268.464,53
	0,00
	1.268.464,53



Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
122
0012

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Administracao Geral Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1067
	Realizar o Reequipamento da Diretoria Administrativa
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	15
	20.000,00
	0,00
	20.000,00

	2207
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiários
	Manter as Despesas com Contratação de Estagiários da SMGG
	Atividade Continuada
	1
	290.000,00
	0,00
	290.000,00

	2208
	Manter a Taxa de Administração dos Contratos de Estágio
	Garantir as depsesas com a Taxa de Administração dos Contratos de Estágio
	Atividade Continuada
	1
	26.500,00
	0,00
	26.500,00

	2209
	Manter a Diretoria Administrativa
	Garantir as despesas com a Diretoria Administrativa
	Atividade Continuada
	1
	2.728.535,00
	0,00
	2.728.535,00

	2210
	Desenvolver o RH e Valorização dos Servidores
	Manter as despesas com valorização dos servidores (Funcionário Destaque)
	Atividade Continuada
	1
	30.000,00
	0,00
	30.000,00







Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
122
0012

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Administracao Geral Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2214
	Manter as Despesas com o SESMT
	garantir as despesas com os Serviços Especializados de Segurança e Medicina do Trabalho
	Atividade Continuada
	1
	91.900,00
	0,00
	91.900,00

	2332
	Manter os Serviços de Transporte e Serviços Gerais
	
	
	0
	326.900,00
	0,00
	326.900,00




Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
122
0014

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2211
	Manter as Despesas com Locação de Imóveis
	Garantir as despesas com locação de imóveis
	Atividade Continuada
	1
	152.500,00
	0,00
	152.500,00

	2212
	Manter as Despesas Água, Energia Elétr., Telecom., Correios
	Garantir as despesas com pagamentos de água, energia elétrica, telecomunicações e correios
	Atividade Continuada
	1
	150.000,00
	0,00
	150.000,00







Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
124
0014

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Controle Interno Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2215
	Manter os Serviços Controladoria Geral
	Garantir as despesas com a Controladoria Geral do Município,
	Atividade
	1
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	
	
	incluindo a folha de pagamento
	Continuada
	
	
	
	



Órgão

13	SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
126
0009

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Tecnologia da Informacao Esteio que Investe

Objetivo	Dar mais eficiência ao trabalho de manutenção dos prédios e vias públicas e aos serviços urbanos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1063
	Atualizar o parque de computadores da SMGG
	Aquisição de computadores para a Secretaria de Governaça e Gestão
	Equipamentos e Material Permanente
	8
	30.000,00
	0,00
	30.000,00

	1064
	Expandir os serviços de TIC
	Aquisição de equipamentos e Material Permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	2
	52.000,00
	0,00
	52.000,00

	2169
	Implementar a Rede Lógica e de Servid. do Paço Municipal
	Despesas com implantação da Rede Lógica e de Servidores do Paço Municipal, criar data center
	Projetos Realizados
	1
	41.000,00
	0,00
	41.000,00

	2200
	Manter os Serviços de TIC
	Manter as despesas com Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação
	Contratos de Serviços
	12
	2.567.285,00
	0,00
	2.567.285,00

	2201
	Digitalizar as Pastas Funcionais
	Digitalização das pastas dos servidores
	Projeto Executado
	25
	50.000,00
	0,00
	50.000,00







Órgão
13 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANÇA E GESTÃO

Unidade Função SubFunção Programa

12
04
128
0012

Diretoria de Governança e Gestão Administracao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2205
	Qualificar os Servidores Municipais
	Garatir as despesas com cursos de formação para os servidores
	Cursos de Formação
	4
	15.000,00
	0,00
	15.000,00

	2206
	Ofertar Cursos da Escola de Gestão
	Ampliar cursos ofertados pela Escola de Gestão
	Cursos
	12
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	TOTAL ÓRGÃO
	9.398.044,65
	8.130.272,88
	17.528.317,53







Órgão
14 
INSTITUTO PREVID. SERVID. PÚBLICOS MUNICÍPIO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

01
09
272
0002

Regime Próprio de Previdência Social - PREV-ESTEIO Previdencia Social
Previdencia do Regime Estatutario Esteio de Todos

Objetivo	Fortalecer e qualificar os trabalhos em rede, a proteção de direitos e a efetiva inclusão social das pessoas





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	2237
	Manter a Previdência Social a Inativos e Pensionistas
	Garantir o pagamento de aposentadorias e pensões
	Atividade
	1
	22.020.000,00
	0,00
	22.020.000,00

	
	
	
	continuada
	
	
	
	



Órgão

14	INSTITUTO PREVID. SERVID. PÚBLICOS MUNICÍPIO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
122
0014

Administração do PREV-ESTEIO Administracao
Administracao Geral Gestão Eficiente

Objetivo	Implantar um modelo de gestão pública eficaz, com transparência e participação da sociedade





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1073
	Reequipar a Administração do RPPS
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e Material Permanente
	10
	70.000,00
	0,00
	70.000,00

	1074
	Remodelar a Administração do RPPS
	Obras e reformas da Sede do RPPS
	Obras/Reformas
	1
	3.000.000,00
	0,00
	3.000.000,00

	2230
	Manter a Administração do RPPS
	Garantir o funcionamento das atividades administrativas do RPPS
	Atividade continuada
	1
	1.400.000,00
	0,00
	1.400.000,00

	2232
	Contratar Estagiários
	Custear o pagamento de bolsa auxílio e auxílio-transporte aos estagiários do RPPS
	Atividade continuada
	1
	50.000,00
	0,00
	50.000,00

	2235
	Aderir ao Pró-Gestão RPPS
	
	
	0
	40.000,00
	0,00
	40.000,00







Órgão

14	INSTITUTO PREVID. SERVID. PÚBLICOS MUNICÍPIO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

02
04
128
0012

Administração do PREV-ESTEIO Administracao
Formacao de Recursos Humanos Gestão Colaborativa

Objetivo	Reconhecer, valorizar e profissionalizar os servidores públicos municipais





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



2238

Manter as Despesas com Cursos e Capacitações

Cursos e capacitações para servidores e conselheiros do PREV Horas de Curso ESTEIO

110	30.000,00	0,00	30.000,00

Órgão
14 
INSTITUTO PREVID. SERVID. PÚBLICOS MUNICÍPIO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

99
99
997
9999

Reserva de Contingência Reserva de Contingencia Reserva do RPPS Reserva de Contingência

Objetivo	Atender passivos contingetes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



9998

Reserva de Contigência

Reserva de Contigência

Reserva de Contigência

1	16.450.000,00	0,00	16.450.000,00

TOTAL ÓRGÃO

43.060.000,00

0,00

43.060.000,00








Órgão
15 
FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA SÃO CAMILO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

01
10
302
0005

Diretoria Administrativa Saude
Assistencia Hospitalar e Ambulatorial Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1069
	Manter o Plano de Obras
	Manter o plano de obras
	Obras realizadas
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	1071
	Equipar a Diretoria Administrativa da Fundação
	Aquisição de equipamentos e material permanente
	Equipamentos e material permanente
	1
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	2222
	Contribuir para Formação do PASEP
	Contribuição para formação do PASEP folha
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	342.634,00
	342.634,00

	2224
	Manter a Atividades Administrativas
	Garantir as despesascom atividades administrativas da Fundação
	Atividade Continuada
	1
	0,00
	9.660.525,00
	9.660.525,00



Órgão

15	FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA SÃO CAMILO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

01
28
843
0005

Diretoria Administrativa Encargos Especiais Servico da Divida Interna Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	0001
	Amortizar a Dívida Contratada - FSPSCE
	Pagamento de dívidas de curto e longo prazo
	Atividade
	1
	0,00
	974.959,00
	974.959,00

	
	
	
	continuada
	
	
	
	







Órgão

15	FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA SÃO CAMILO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

02
10
302
0005

Diretoria Técnica Saude
Assistencia Hospitalar e Ambulatorial Esteio da Longevidade

Objetivo	Melhorar a prestação de serviços de saúde oferecidos à população





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	1070
	Equipar a Área Técnica da Fundação
	Aquisição de Equipamentos e Material Permanente para Equipar a Área Técnica da Fundação
	Equipamentos e Material Permanente
	20
	1.000,00
	195.756,00
	196.756,00

	2218
	Produzir Autorização de Internação Hospitalar
	Atender na média 90% da quantidade de 522 AIH's por mês
	Internações Hospitalares
	450
	1.000,00
	27.602.210,48
	27.603.210,48

	2219
	Implementar e Manter as Cirurgias/Partos Particulares
	Implementar e manter os processos de cirurgias/partos particulares de caráter ambulatorial
	Cirurgias/Partos realizados
	150
	1.645.065,00
	0,00
	1.645.065,00

	2220
	Manter s Atendimentos Ambulatoriais SUS
	Manter os Atendimentos Ambulatoriais SUS
	Atendimentos realizados
	23.406
	999,52
	25.181.909,00
	25.182.908,52

	2221
	Implantar os Convênios e Planos de Saúde
	Implantar os Convênios e Planos de Saúde
	Atendimentos realizados
	300
	1.645.065,00
	0,00
	1.645.065,00

	2223
	Manter o Atendimento SAMU
	Manter o serviço de atendimento do SAMU
	Atendimentos realizados
	2.121
	0,00
	122.785,00
	122.785,00



Órgão

15	FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA SÃO CAMILO DE ESTEIO

Unidade Função SubFunção Programa

99
99
999
9999

Reserva de Contingência Reserva de Contingencia Reserva de Contingência Reserva de Contingência

Objetivo	Atender passivos contingetes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	9999
	Reserva de Contingência
	Reserva de Contingência
	Reserva de Contingência
	1
	10.293,00
	0,00
	10.293,00

	TOTAL ÓRGÃO
	3.305.422,52
	64.080.778,48
	67.386.201,00







Órgão

99	RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Unidade Função SubFunção Programa

99
99
999
9999

Reserva de Contingência Reserva de Contingencia Reserva de Contingência Reserva de Contingência

Objetivo	Atender passivos contingetes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos





	Ação
	Descrição Ação
	Finalidade
	Metas
	Qtdade
	Valor Próprio
	Valor Vinculado
	Valor Total



	9999
	Reserva de Contingência
	0
	528.856,00
	0,00
	528.856,00

	TOTAL ÓRGÃO
	528.856,00
	0,00
	528.856,00

	
	
	
	

	TOTAL VERSÃO
	148.437.144,03
	322.677.024,97
	471.114.169,00


